Ministerium fir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

(i

} Sozialbericht NRW 2016.
Armuts- und Reichtumsbericht.
Analysen-MalBnahmen-Ergebnisse.

www.mags.nrw



Sozialbericht NRW 2016

im Auftrag des Ministeriums fiir Arbeit, Integration und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Kapitel | — Kapitel IV

Autorinnen und Autoren:
Carlotta Bonny, Thomas Mdller, Dr. Eva Munz-Kénig,
Dr. Wolfgang Seifert

Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)

Kapitel V Soziale Segregation

Autoren:
Sebastian Jeworutzki, Prof. Dr. Jérg-Peter Schrapler,
Stefan Schweers

Ruhr-Universitidt Bochum,
Lehrstuhl fiir sozialwissenschaftliche Datenanalyse

Kapitel VI Soziale Segregation aus kommunaler Perspektive
- Kommunales Kooperationsprojekt -

Beteiligte Stadte:
Bielefeld, Dinslaken, Dortmund, Mulheim an der Ruhr, Viersen

Kapitel VIl Armen eine Stimme geben
— Ausgrenzung hat viele Facetten -

Redaktion: Arbeitsausschuss Armut und Sozialberichterstattung
c/o Dr. Frank Johannes Hensel, Michaela Hofmann
Diozesan-Caritasverband fur das Erzbistum Koln

Arbeitsgemeinschaft der Spitzenverbédnde der
Freien Wohlfahrtspflege des Landes Nordrhein-Westfalen



Sozialbericht NRW 2016






Sozialbericht NRW 2016



Inhaltsverzeichnis

I Sozialberichterstattung in Nordrhein-Westfalen .......... ... .

1 Sozialberichterstattung als fortlaufender Berichts-
und Beteiligungsprozess .......... ... ... ..
1.1 Sozialberichterstattung als kontinuierliches Berichtssystem:
Sozialberichte NRWonline ........... ..o it
1.2 Sozialberichterstattung als kontinuierlicher Beteiligungsprozess. ... ..

2 Sozialberichterstattung und die aktuelle Diskussion
um eine differenzierte Wohlfahrtsmessung ..........................

3 Konzeption und Gliederung des Sozialberichts NRW 2016 ...........

I Rahmenbedingungen, Strukturen
und Lebenslagenindikatoren .................................. ...

1 Demografische Entwicklung .............. .. ... ... ... ... ... .. ...
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse .........................
L1 Einleitung ..o
1.2 Bevolkerungsentwicklung und Bevolkerungsstruktur ................

1.2.1 Bevolkerungsentwicklung ....... ... ... . ...
1.2.2 Altersstruktur ... ..
1.2.3 Bevolkerung mit auslandischer Staatsangehorigkeit............
1.3 ZukUnftige Bevolkerungsentwicklung .............. ... ... ... ....
1.4 Entwicklung der Privathaushalte ............... ... ... ... ..........
1.5 Entwicklung der Lebensformen ........... ... ... ... . .. . ..
1.6 Bevolkerung mit Migrationshintergrund ................ ... ... ....

2 Gesundheitlichelage ........... ... ... ... ... . ...
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ........................
2. L Einleitung . ..o
2.2 Gesundheitszustand der Bevolkerung .......... ... ... ... .. ...
2.3 Pflegebedurftigkeit ....... ... .. . . .
2.4 Gesundheitsrelevantes Verhalten: Rauchen ........................

3 Bildungsstruktur ........ ... ... ...
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse .........................
Bl EINleitUNg ..o
3.2 Allgemeinbildende Abschllisse ......... ...,
3.3 Berufliche Bildungsabschllisse ................o ...
3.4 Qualifikationsgruppen . ...

4 Wirtschaftliche Entwicklung, Arbeitsmarkt und Erwerbsbeteiligung ..
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ........................
41 BEinleitung .. .o
4.2 Wirtschaftliche Entwicklung ...... ... ... .. .. . . ...

4.2.1 Entwicklung der wirtschaftlichen Leistung . ....................
4.2.2 Regionale Unterschiede der Wirtschaftsleistung ...............
4.2.3 Sektorale Entwicklung ....... ... .. .
4.3 Arbeitsmarkt . ...
4.3.1 Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt ...................... ...
4.3.2 Regionale Unterschiede auf dem Arbeitsmarkt .................
4.4 Erwerbsbeteiligung . ...
441 Erwerbsorientierung .. ...
4.4.2 Erwerbslosigkeit .. ... ..
4.4.3 Ungenutztes Erwerbspersonenpotenzial ......................
4.4.4 Stille Reserve und Nichterwerbspersonen ohne Erwerbswunsch .
445 Erwerbssituation ...

Sozialbericht NRW 2016

13

13
14

14
16

21

21
21
22
23
23
25
28
29
31
32
33

37
37
37
39
41
42

45
45
45
47
49
52

55
55
57
58
58
60
61
63
63
64
66
66
69
72
76
80



5 Biirgerschaftliches Engagement und politische Partizipation ........ 85

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse .. ............. ... ... ... 85
B EINleitUNg ..o 85
5.2 Burgerschaftliches Engagement .......... ... ... ... ... .......... 86
5.3 Politische Partizipation ........... ... ... . . . 89
6 Wohnen .......... ... . 93
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse . ........................ 93
6.1 Einleitung . ... 93
6.2 Wohnkosten ... ... 94
6.3 Soziale Wohnraumforderung ........... ... ... i, 97
6.4 Wohnungslosigkeit ........ ... ... .. . 99
7 OffentlicheHaushalte ................ .. ... ... .. ... ... ... ......... 101
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse . ........................ 101
71 Einleitung . ..o 102
7.2 Landeshaushalt ....... ... ... . . 102
7.2.1 Einnahmenund Ausgaben .......... ... ... ... . ... i 102
722 Verschuldung . ... . 106
7.3 Gemeindehaushalte ......... ... ... . . 108
7.3.1 Einnahmenund Ausgaben ........... ... it 108
732 Verschuldung ... 113
7.3.3 Kommunen in der Haushaltssicherung ........................ 114
Il Einkommen, Vermégen, Armut und Reichtum ............... ... 117
1 Einkommen . ... .. . 117
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ........................ 117
11 Einleitung . ... 120
1.2 Entwicklung der primédren Einkommensverteilung ................... 120
13 Lohneund Gehalter ... ... .. 122
1.3.1 Entwicklung der Lohneund Gehalter .......................... 122
1.3.2 Lohnverteilung ... ... . 124
1.3.3 Niedriglohnbereich ....... ... .. ... . . . 128
1.4 Einkommensentwicklung und -verteilung ............. ... ... ... ... 131
14.1 Entwicklung des verfugbaren Einkommens .................... 131
1.4.2 Verteilung der Aquivalenzeinkommen ........................ 133
143 Einkommenszusammensetzung und —verteilung .............. 136
1.5 Einkommensverwendung . ........... i 148
1.5.1 Konsumausgabenund-quoten .............................. 149
1.5.2 Ausgaben insgesamt und Ausgabequoten ..................... 152
153 Ersparnis ... 153
1.6 Uberschuldung . ..... ...t 154
16.1 Definition ... ... 154
1.6.2 Uberschuldungsquoten . ..............ouiiiuiiiii i, 154
1.6.3 Verbraucherinsolvenzen .......... ... ... ... i, 156
1.6.4 Situation der Uberschuldeten und Uberschuldungsgriinde .. .. .. 158
2 Vermogenund Erbschaften .......... ... ... ... ... ... ... ... ... 161
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse .. ........... ... ... ... 161
2.l Einleitung ... e 162
2.2 \Vermogensstruktur ... 165
2.2.1 Durchschnittliche Vermdgensbestédnde der Haushalte .......... 165
2.2.2 Verbreitung der Vermogensformen. ................. ... .. ... 166
2.3 Vermogensverteilung . ... e 167
2.3.1 Entwicklung des Pro-Kopf-Vermoégens
nach soziodemografischen Merkmalen ....................... 167
2.3.2 Ungleichheit der Vermdgensverteilung ........................ 169
2.3.3 Vermogenslosigkeit ....... ... . . 170
2.4 Vermogen und Einkommen im Zusammenhang ..................... 172
2.5 Erbschaftenund Schenkungen ......... ... ... ... .. ... . ... 174

6 Sozialbericht NRW 2016



3 AMMUL
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ........................
Bl EINIeitUNg ..o
3.2 Mindestsicherungsleistungen .......... ... ... ... ... . . ...

321 Definition .. ..o o
3.2.2Verdeckte Armut ... ...
3.2.3 Empfanger/-innen von Mindestsicherungsleistungen ...........
3.24 SGB-ll-Leistungen ....... ...
3.25Kinderzuschlag . ... ... e
326 Wohngeld . ... ...

3.3 Relative Einkommensarmut .......... ... ..

331 Definition .. ..o
3.3.2 Entwicklung des Armutsrisikos ......... ... ... . oL,
3.3.3 Relative Einkommensarmut im regionalen Vergleich ............
3.3.4 Armutsrisikoquoten nach soziodemografischen Merkmalen .. ..

3.4 Zur Uberschneidung von relativer Einkommensarmut

und dem Bezug von Mindestsicherungsleistungen ..................

3.5 Materielle Deprivation ......... ... ..

351 Definition ...
3.5.2 Verbreitung materieller Entbehrungen ........................
3.5.3 Verzicht auf die Erfullung personlicher Grundbedurfnisse .......

3.6 Zum Zusammenhang von materieller Armut und

weiteren Lebenslagenindikatoren ........... ... ... . oL
361 BildUuNg ...
3.6.2 Erwerbsbeteiligung. . ....... ... ..
3.6.3Gesundheit. ... ...
3.6.4 Burgerschaftliches Engagement und politische Partizipation. . . ..
3.6 5 Wohnen. ... ..

3.7 Multidimensionale soziobkonomische Risikolagen...................

Reichtum ... . ... . .
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse .........................
Al Einleitung . ..o
4.2 Einkommensreichtum ... ... ..

421 Definition ...
4.2.2 Einkommensreichtum nach unterschiedlichen Abgrenzungen ...
4.2.3 Merkmale von Einkommensreichen ...........................
4.2.4 Einkommensverteilung bei Einkommensreichen ...............

4.3 Vermogensreichtum . ... .. ..
4.4 Vermodgens- und Einkommensreichtum im Zusammenhang ..........

IV Lebenslagenim Lebensverlauf ...................................

1 KinderundJugendliche ......... .. ... ... ... ... ...
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse . ........................
11 Einleitung . ...
1.2 Umfang und familidgresUmfeld. ........... ... .. .. ... ... ... .. ...
1.3 Qualifikation und Erwerbsbeteiligung der Eltern .....................
14 Materielle Armut ... ...

141 Relative Einkommensarmut............ ... .. ... ... .
1.4.2 Mindestsicherungsleistungen .......... ... .. ... ... ... ... ...

1.5 Bildungsbeteiligungund-erfolg .......... ... ... .. ... .. ...

1.5.1 Kindertagesbetreuung ......... ... .. ... i
152 Grundschule ... .. ...
1.5.3 Sekundarstufe | ....... ...
1.5.4 Kinder mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstitzung .....
1.5.5 Schulabganger/-innen ohne allgemeinbildenden Abschluss ... ..

1.6 Inanspruchnahme erzieherischer Hilfen ............................

Sozialbericht NRW 2016



2 JungeErwachsene ............ ... ... . . ... 309

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ............... ... ... ... 309
2 L Einleitung . ..o e 31
2.2Umfangund Struktur ... .. .. 31
2.3 Bildungs- und Erwerbsbeteiligung im Uberblick ..................... 312
2.4 UbergangandererstenSchwelle ..., 314
2.4.1 Allgemeinbildende Abschllisse ..., 314
2.4.2 Nachtraglich an beruflichen Schulen erworbene
allgemeinbildende Schulabschllsse .......................... 316
2.4.3 Ausbildungsstellenmarkt .......... ... ... 318
2.4.4 Berufliches Ubergangssystem ............c.ooiiiiiiinnean... 319
2.4.5 Aufnahme eines Studiums  .......... ... . 320
2.5 Ubergang ander zweiten Schwelle ................c.coiiiieon... 322
2.5.1 Berufliche Abschllisse . ... 322
2.5.2 Ausbildungsziel nichterreicht ......... ... ... ... ... ... ... 324
2.5.3 Studienverlaufe und Integration von Studienabsolvent(inn)en
inden Arbeitsmarkt ....... ... 324
2.5.4 Erwerbslosigkeit und Rickzug vom Arbeitsmarkt .............. 326
2.5.5 Erwerbssituation ....... ... 329
2.6 Materielle Armut . .. ... 332
2.6.1 Relative Einkommensarmut .............. .. ... .. ... ... ... 332
2.6.2 Mindestsicherung ......... ... e 335
3 Personen im mittleren Erwachsenenalter ........................... 337
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ............ ... ... ... 337
S EINleitUNg ..o 339
3.2Umfangund Struktur ... ... .. 340
3.2.1 Alter, Geschlecht und Migrationsstatus ....................... 340
3.2.2Lebensformen . .. ... 341
3.3 Qualifikationsstruktur ... ... ... . 342
34 Weiterbildung . ... 343
3.4.1 Weiterbildungsbeteiligung .......... ... .. ... . i 343
3.4.2 Weiterbildungskollegs ...... ... ... 346
3.4.3 Weiterbildungsférderung in der Arbeitsmarktpolitik. . ........... 346
3.5 Erwerbsbeteiligung ... . 347
3.5.1 Erwerbsorientierung ........ .. . 347
3.5.2 Unfreiwilliger Ausschluss von der Erwerbsarbeit ............... 349
3.5.3 Erwerbssituation. ....... ... 352
3.5.4 Erwerbsbeteiligung und Gesundheit........................... 356
355 Vorruhestand ... 358
3.6 Finanzielle Situation ....... ... .. .. . . 360
3.6.1 Uberwiegender Lebensunterhalt ............................. 360
3.6.2 Erwerbsminderungsrente ........... ... .. i 361
3.6.3 Relative Einkommensarmut . ................ ... ... ... .. ... 364
3.6.4 Bezug von Mindestsicherungsleistungen ...................... 369
4 Altere Menschen .....................coieiiiii 371
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ........................ 371
A Einleitung ... 372
42Umfangund Struktur. ... ... . 373
4.2.1 Alter, Geschlecht und Migrationsstatus ....................... 373
4.2.2 Familienstand und Haushaltsstruktur ......................... 375
4.3 Qualifikationsstruktur ....... ... .. . 377
4.4 Erwerbsbeteiligung ....... ... 379
4.5 Finanzielle Situation ....... ... . 381
4.5.1 Uberwiegender Lebensunterhalt ............................. 381
4.5.2 Leistungen der gesetzlichen Rentenversicherung............... 381

Sozialbericht NRW 2016



4.5.3 GrundsicherungimAlter. ....... ... ... ... .
454 Relative Einkommensarmut .. ...... ... ... i
4.5.5 Exkurs zur zuktnftigen Entwicklung der Altersarmut............
4.6 Gesundheitliche Lage und Pflegebedurftigkeit ......................
4.6.1 Gesundheitszustand/Lebenserwartung .......................
4.6.2 Pflegebedurftigkeit. . ....... ... ..

5 Menschen mit Behinderung ............. ... .. ... .. ... .. L
Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse .........................
Bl EInleitung ..o
5.2Umfangund Struktur ... ... ..
5.3 Qualifikation: Hochster beruflicher Bildungsabschluss ..............
5.4 Erwerbsbeteiligung ....... ...
5.5 Relative Einkommensarmut ........ ... ... .

V  Vertiefungsthema: Soziale Segregation — Die rdumliche
Ungleichverteilung von SGB-lII-Bezug in NRW .............. .. ..

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse ............ ... ... ... ... ...

1 Einleitung und Zielsetzung ......... ... ... ... ... ... ..

2 Soziale Segregation: Definition, Untersuchungsschwerpunkt

und bisherige Ergebnisse fiir Nordrhein-Westfalen ...................

2.1 Definition und Untersuchungsschwerpunkt .........................

2.2 Ursachen sozialer Segregation und sozial ausgegrenzter Quartiere . . ..
2.2.1 Die Entstehung von Armutsgebieten und

ausgegrenzten Quartieren ........... . ..

2.2.2Das Wohnungsangebot ........... .. ... ... ... . ... . ..

2.2.3Die Wohnungsnachfrage ........... ... . ... . ...

2.2.4 Der Wohnungsmarkt fur SGB-II-Leistungsbezieher/-innen ......

3 Raumliche Konzentration und Segregation
von SGB-lI-Beziehenden in Nordrhein-Westfalen ....................
3.1 Entwicklung der sozialen Segregation von SGB-II-Bezieherinnen
und Beziehern ...
3.1.1 Methodisches Vorgehen und Datenquellen ....................
3.1.2 Die rdumliche Verteilung von Personen mit Bezug
von SGB-Il-Leistungen auf Gemeindeebene ...................
3.1.3 Die rdumliche Verteilung von Personen mit Bezug
von SGB-II-Leistungen auf Ebene der Bezirke ..................
3.2 Segregationinden Gemeinden ......... ... ... i

4 Begleitende Faktoren der Konzentration und Segregation
von SGB-ll-Beziehendenin NRW ....... ... ... ... ... ... ... ........
4.1 Wohnangebote fur SGB-ll-Bedarfsgemeinschaften ..................
4.1.1 Das Wohnungsangebot auf Gemeindeebene ...................
4.1.2 Abschatzung des Wohnungsangebots fir SGB-II-Bedarfs-
gemeinschaften ......... ... .. . .
4.2 Begleitende Faktoren fur die Segregation und Konzentration
VON SGB-II-BezUg . . ...
4.2.1 Begleitende Faktoren fur die Segregation .....................
4.2.2 Begleitende Faktoren fiir die kleinrdumige Konzentration
VONSGB-II-Bezug . .. ..o

5 Typologie der Konzentration und Segregation in den Gemeinden .. ...
5.1 Sozialraumliche Bezirkstypen .......... . i
5.2 Gemeindetypologie ...

6 Fazit ..

Sozialbericht NRW 2016



VI Soziale Segregation aus kommunaler Perspektive ............ 453

1 Einleitung ... .. .. 453
2 Bielefeld .......... . ... .. . . . e 454
2.1 Bielefeld — soziale Stadt am TeutoburgerWald ...................... 454
2.2 Soziale Segregation ....... ... ... 456
221 Wiekommtesdazu? ... ... 456
2.2.2 Wie ist die Situationin Bielefeld? ........ ... ... ... ... ...... 457
2.3 ,Ungleiches ungleich behandeln®:
Umgang mit Segregationin Bielefeld .............................. 458
2.3.1 Grundsatzliches . .......... . i 458
2.3.2 Bielefelder Handlungsstrategie .............................. 463
2.4 AUSDIICK .o o 467
3 Dortmund. ... ... 471
3.1 Einleitung: Aktionsplan ,Soziale Stadt Dortmund® ................... 471
3.2 Segregation in Dortmund am Beispiel der SGB-1I-Quote.............. 475
3.3 Wohnungsmarkt und Mietenentwicklung in Dortmund ............... 483
3.4 Herausforderungen firdie Zukunft ....... ... .. ... ... ... . ... 486
4 MiilheimanderRuhr ...... ... . ... .. ... 487
A EiNleitung . ..o 487
4.2 Die Dynamik des Sozialgeldbezuges zwischen 2009 und 2013 ........ 487
4.2.1 Methodisches Vorgehen, Aufbereitung der Datengrundlagen .... 487
4.2.2 Sozialgeldbezug 2009 . ... ... ... 488
4.2.3 Sozialgeldbezug 2013 ... .. ... . . 489
4.2.4 Analyse auf der Individualebene .............................. 495
A3 Fallbeispiele . ... ..o 499
4.3.1 Wohngebiete mit starken Veranderungstendenzen ............. 499
4.3.2 Wohngebiete mit abnehmender Sozialgeldquote .............. 499
4.3.3 Wohngebiete mit steigender Sozialgeldquote .................. 500
4.4 Zusammenfassung der Ergebnisse ....... ... .. Ll 503
B Viersen ... . 505
Sl Einleitung . ... 505
D 2 ANalyse . oo 506
5.3 Zusammenfassung und Konsequenzen...................c.iin... 517
6 Dinslaken .......... . ... .. 519
6.1 Einleitung . ... 519
6.2 Soziale Segregation .. ... ... .. 520
6.2.1 Die Segregation in Dinslaken anhand von drei
ausgewdhltenIndizes ......... ... . .. 520
6.2.2 Auswirkungen auf den Wohnungsmarkt ....................... 528
6.3 Strategie(n) zum Umgang mit Ursachen und Auswirkungen
von Segregation . ... ... 529

10 Sozialbericht NRW 2016



VIl Armen eine Stimme geben -

Ausgrenzung hat viele Facetten ................... ... ... 533

1 Armeneine Stimmegeben ........ ... . ... .. ...l 535
2 Ausgrenzung hat viele Facetten -

dargestellt durch Fakten und Lebensgeschichten .................... 537

2.1 Ausgrenzung hat viele Facetten: Fakten ............................ 539

2.11 Wohnen ... 539

212 Gesundheit ... .. 541

2. L3 Bildung ..o 542

214 Teilhabe ... 543

2.2 Ausgrenzung hat viele Facetten: Lebensgeschichten ................ 544

3 Undjetzt?. . .. . 553

3.1 DerHartz-IV-Regelsatz ....... ... 553

3.2 Visionen aus den Lebensgeschichten .............................. 554

Anhang 557

Zeichenerklarung. .. ... i 558

GlOSSar oo 559

Literaturverzeichnis . ... ... 573

Verzeichnisder Tabellen ... ... ... . i 595

Verzeichnis der Ubersichten ......... ... ... ... ... i, 597

Verzeichnis der Abbildungen ... ... ... .. .. . . 598

Sozialbericht NRW 2016 11



12

Sozialbericht NRW 2016



| Sozialberichterstattung in Nordrhein-Westfalen

Information und Technik Nordrhein-Westfalen

| Sozialberichterstattung in Nordrhein-Westfalen

1 Sozialberichterstattung als fortlaufender Berichts-
und Beteiligungsprozess

Im Jahr 1992 beschloss der Landtag Nordrhein-Westfalen die Einfihrung einer Landes-
sozialberichterstattung, die ein differenziertes Bild der sozialen Lage der Bevdlkerung
geben soll. Die bisher im Rahmen der Landessozialberichterstattung erschienenen Be-
richte kdnnen Uber das Internetportal Sozialberichte NRW online (www.sozialberichte.
nrw.de) abgerufen werden.

Im Jahr 2001 hat der Landtag Nordrhein-Westfalen beschlossen, die Landessozialbe-
richterstattung zu einer Armuts- und Reichtumsberichterstattung weiterzuentwickeln.
Als Informationsgrundlage fur Sozialpolitik ist nicht nur Armut von Interesse, sondern
auch die Verteilung der Einkommen und Vermdégen, da diese von zentraler Bedeutung
far die wirtschaftliche und soziale Entwicklung eines Landes ist (Hengsbach, Jakobi
2004: 28). Um die Verteilung der Einkommen und Vermogen in den Blick zu bekommen,
mussen beide Pole der Verteilung (Armut und Reichtum) betrachtet werden. Der Sozial-
bericht NRW 2004 wurde dementsprechend erstmals als Armuts- und Reichtumsbericht
konzipiert.

Die Landessozialberichterstattung beschrankt sich aber nicht auf die Veroffentlichung
der groBBen Sozialberichte einmal pro Legislaturperiode, sondern ist konzipiert als ein
kontinuierliches Berichtssystem: Neben den gro3en Sozialberichten sind Kurzanalysen zu
aktuellen Entwicklungen und Fragestellungen sowie ein Set an Sozialindikatoren, welches
fortlaufend aktualisiert wird, zentrale Bestandteile. Zudem versteht sich die Landessozial-
berichterstattung als kontinuierlicher Beteiligungsprozess, fur den der regelmaiige
Austausch zwischen dem Sozialministerium und den sozialpolitischen Akteurinnen und
Akteuren, insbesondere auch aus den Kommunen und den Verb&nden, zu den Themen
Sozialberichterstattung, Sozialplanung und Armutspréavention konstitutiv ist.

1.1 Sozialberichterstattung als kontinuierliches
Berichtssystem:Sozialberichte NRW online

Das Internetportal Sozialberichte NRW online ist die Plattform der kontinuierlichen

Berichterstattung. Es umfasst im Wesentlichen folgende Angebote:

« die Prasentation der nordrhein-westfalischen Sozialberichterstattung, die neben den
grof3en Landessozialberichten auch Kurzanalysen zu aktuellen Themen bereitstellt,

» eine Wegweisung durch Berichtssysteme der Landesregierung mit Bezug zu den
Themenfeldern des Sozialberichts,

+ die Sozialindikatoren NRW, mit denen zentrale Indikatoren zur Beschreibung der
sozialen Lage in Nordrhein-Westfalen — auf Landesebene und auf kommunaler Ebene —
bereitgestellt und fortlaufend aktualisiert werden,

» eine Datenbank, die Informationen zu den Sozialberichten der nordrhein-westfali-
schen Kommunen, der Verbénde, der anderen Bundeslander sowie des Bundes
bereitstellt,
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| Sozialberichterstattung in Nordrhein-Westfalen

Information und Technik Nordrhein-Westfalen

« einen Newsletter, der ca. viermal im Jahr auf Veranstaltungen des Sozialministeriums
zu den Themen Sozialberichterstattung, Sozialplanung und Armutspravention auf-
merksam macht sowie Uber neue Inhalte von Sozialberichte NRW online informiert.

Die fortlaufende Aktualisierung und sukzessive Erweiterung des online zur Verfiigung
gestellten Angebots, insbesondere des Indikatorensets, dient der Kontinuitat und
Aktualitat der Landessozialberichterstattung.

1.2 Sozialberichterstattung als kontinuierlicher Beteiligungsprozess

Eine wichtige Aufgabe der Landessozialberichterstattung ist es, die sozialpolitischen
Akteurinnen und Akteure verschiedener Politikebenen zu vernetzen und den Kommuni-
kations- und Diskussionsprozess zu den relevanten sozialpolitischen Fragen zu férdern.
Kern des kontinuierlichen Beteiligungsprozesses ist die Fachkonferenz, an der Vertre-
terinnen und Vertreter der Freien Wohlfahrtspflege, Kommunen, Sozialverbénde, Tarif-
parteien, Kirchen und der Wissenschaft beteiligt sind. Die Fachkonferenz begleitet die
Erstellung der Sozialberichte und nimmt eine beratende Funktion ein. Zudem wurde im
Kontext der Erstellung des Sozialberichts NRW 2007 ein kommunales Kooperationspro-
jekt ins Leben gerufen, welches sowohl im Rahmen des letzten als auch des vorliegenden
Sozialberichts fortgefihrt wurde. Die beteiligten Kommunen haben jeweils einen eigenen
Berichtsteil erstellt, der die kommunale Perspektive auf relevante Themen der Sozialbe-
richterstattung in den Blick nimmt. Auch die Freie Wohlfahrtspflege ist seit dem Sozial-
bericht NRW 2007 mit einem eigenen Berichtsteil an der Landessozialberichterstattung
beteiligt. Sowohl der Beitrag der Freien Wohlfahrtspflege als auch die kommunalen
Berichtsteile wurden wie in den Vorgangerberichten jeweils in eigener Verantwortung
erstellt und ohne Einflussnahme durch das Ministerium flir Arbeit, Integration und Sozia-
les des Landes Nordrhein-Westfalen (MAIS) in den Landessozialbericht integriert.

Zudem wurde mit der Veranstaltungsreihe , Innovative Ansatze in der kommunalen
Sozialberichterstattung” ein Forum fur den Austausch zwischen Land und Kommunen
sowie den Kommunen untereinander geschaffen, das die Themenbereiche Sozialbericht-
erstattung und Sozialplanung umfasst. Seit 2008 findet hier jedes Jahr im November
eine Veranstaltung statt.?

2 Sozialberichterstattung und die aktuelle Diskussion
um eine differenzierte Wohlfahrtsmessung

Ziel der Sozialberichterstattung ist eine detaillierte Darstellung der sozialen Lage der
Bevolkerung als notwendige Voraussetzung fir vorausschauende Sozialpolitik. Damit
leistet Sozialberichterstattung einen wichtigen Beitrag fiir eine differenzierte Wohl-
fahrtsmessung.

Dartber, wie Wohlfahrt und gesellschaftlicher Fortschritt zu messen sind, ist in jingerer
Vergangenheit eine lebhafte Diskussion entbrannt. Galt lange Zeit das Bruttoinlands-
produkt (BIP) als zusammenfassende, aussagefahige KenngrofBe fur gesellschaftlichen
Fortschritt, so wird heute vielfach eine differenziertere Wohlfahrtsmessung gefordert,

1) Informationen zu dieser Veranstaltungsreihe stehen zur Verfligung unter:
www.sozialberichte.nrw.de/sozialberichterstattung_nrw/Veranstaltungen/index.php;
Zugriff am 22.03.2016
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die darauf zielt, das BIP um 6kologische und soziale Indikatoren zu erganzen.
Wesentlichen Einfluss auf die Debatte hatte die im Auftrag der franzésischen Regie-
rung unter Nicolas Sarkozy eingesetzte Kommission zur Messung von wirtschaftlicher
Leistung und sozialem Fortschritt (Stiglitz-Sen-Fitoussi-Kommission), die in ihrem viel
beachteten Bericht Empfehlungen zur statistischen Berichterstattung tiber gesamt-
wirtschaftliche Leistung, Lebensqualitat und Nachhaltigkeit ausspricht (Stiglitz/Sen/
Fitoussi 2009).

Viele dieser Empfehlungen treffen den Kernbereich der Sozialberichterstattung. So wird
empfohlen, bei der Berichterstattung tGber gesellschaftlichen Fortschritt die Perspektive
der Haushalte sowie Verteilungsfragen (Einkommens- und Vermogensverteilung)
starker zu beachten.

Auch die OECD machte jungst deutlich, dass die Einkommensverteilung nicht nur
sozialpolitisch relevant ist, sondern auch ftr die wirtschaftliche Entwicklung eines
Landes von Bedeutung ist und Einkommensungleichheit negative Folgen flr diese
haben kann (OECD 2015).

Zudem ist nach den Empfehlungen der Stiglitz-Sen-Fitoussi-Kommission Wohlfahrt
mehrdimensional zu bestimmen. Neben der materiellen Situation sind z. B. die Dimen-
sionen Gesundheit, Bildung, Erwerbsbeteiligung und Partizipation relevant. Empfohlen
wird auch, den Blick auf Ungleichheiten nach soziodemografischen Merkmalen
(Geschlecht, Alter, Migrationshintergrund) zu richten sowie die verschiedenen Dimen-
sionen im Zusammenhang zu analysieren.

All dies ist Gegenstand einer lebenslagenorientierten Sozialberichterstattung, wobei
diese den Fokus insbesondere auf die Erfassung und Darstellung von Unterversorgungs-
lagen legt.

Auch in Deutschland gibt es Bemtihungen um eine differenziertere Wohlfahrtsmessung.
Im November 2010 setzte der Deutsche Bundestag eine Enquete-Kommission ,Wachs-
tum, Wohlstand, Lebensqualitadt — Wege zu nachhaltigem Wirtschaften und gesellschaft-
lichem Fortschritt in der Sozialen Marktwirtschaft” ein. Diese Kommission schlagt eben-
falls einen neuen Begriff von Wohlstand und eine neue Wohlstandsmessung vor, die
neben dem materiellen Wohlstand auch soziale und 6kologische Dimensionen von Wohl-
stand abbildet (Deutscher Bundestag 2013).

Im Jahr 2010 wurde — geférdert durch das Umweltbundesamt — das Konzept fir einen
»Nationalen Wohlfahrtsindex" vorgestellt, das an die Diskussion um das BIP als Wohl-
fahrtsmaf anknlpft (Diefenbacher/Zieschank/Bodenhauser 2010). Der Wohlfahrts-
index hat das Ziel einer Wohlfahrtsbilanzierung in Ergdnzung zum BIP und setzt konzep-
tionell auf dem Konsum der Privathaushalte, der mit der Einkommensverteilung gewich-
tet wird, auf. In den Wohlfahrtsindex werden monetar bewertete, wohlfahrtsmindernde
(z. B. Kriminalitat, Verkehrsunfalle, gesundheitsschadigende Umweltbelastungen) und
wohlfahrtssteigernde Aspekte (z. B. unbezahlte Versorgungs-, Pflege-, Betreuungsleis-
tungen in den Privathaushalten) einbezogen, um anhand einer aggregierten Kennzahl die
Entwicklung der gesamtgesellschaftlichen Wohlfahrt ablesen zu kdnnen. Der Wohlfahrts-
index wurde seit 2010 weiterentwickelt und ist auch fiir Nordrhein-Westfalen berechnet
worden (Rodenhduser/Held/Diefenbacher 2016).
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Die Bundesregierung hat zudem einen Zukunftsdialog mit Expertinnen und Experten
zum Thema Lebensqualitat durchgefihrt und einen Biirgerdialog begonnen, um einen
Austausch dariiber anzustoBen, was Lebensqualitat heute in Deutschland bedeutet.?
Dieser Dialog soll in ein Indikatoren-System zur Messung von Lebensqualitat und ein
Aktionsprogramm der Bundesregierung zur Verbesserung der Lebensqualitat minden.

Wahrend der Zukunftsdialog der Bundesregierung den Fokus auf Vorstellungen vom
guten Leben und von Lebensqualitat legt, wird in der Sozialberichterstattung der Blick in
erster Linie auf Armut bzw. auf Unterversorgungslagen gerichtet, also auf Lebenslagen,
bei denen die Vorstellungen vom guten Leben verletzt sind. Beides ist miteinander ver-
bunden, denn Armut ist nach dem Verstandnis der EU relativam Lebensstandard eines
Landes und damit an den Vorstellungen dartiber, was flir eine Lebensqualitat mindes-
tens gewéhrleistet sein sollte, zu bewerten®.

Die nordrhein-westfédlische Sozialberichterstattung verfolgt einen lebenslagenorientier-
ten Ansatz, der sich bei der Bestimmung von Unterversorgungslagen nicht auf materielle
Aspekte beschrankt, sondern weitere Dimensionen wie Gesundheit, Bildung, Erwerbsbe-
teiligung, Wohnen und Partizipation einbezieht. Armut beginnt also nicht erst, wenn das
physische Existenzminimum unterschritten wird (absolute Armut), sondern wenn Teil-
habe geféhrdet ist. Teilhabe ist dabei als positive Norm gesellschaftlicher Zugehorigkeit
zu verstehen (Bartelheimer/Kahler 2012). Der Armutsbegriff ist somit bezogen auf den
Lebensstandard und die Vorstellungen vom guten Leben in der jeweiligen Region.

Neben der differenzierten Betrachtung von Armutslagen ist die Analyse der gesamten
Einkommens- und Vermogensverteilung und auch von Reichtum Gegenstand der Sozial-
berichterstattung. Damit werden beide Pole einer ungleichen Einkommensverteilung in
den Blick genommen und auch Fragen der Umverteilungswirkung von Steuern und
Sozialversicherungsbeitragen thematisiert.

3 Konzeption und Gliederung des Sozialberichts NRW 2016

Der Landessozialbericht dient als Querschnittsbericht dazu, eine differenzierte Darstel-
lung der sozialen Lage der Bevdlkerung in Nordrhein-Westfalen bereit zu stellen. Er ist
damit eine wichtige Planungsgrundlage zur Bekdmpfung von Armut und sozialer Aus-
grenzung. Eine weitere Zielsetzung der Sozialberichterstattung ist es, sozialpolitischen
Akteurinnen und Akteuren, Verbanden, Initiativen sowie interessierten Birgerinnen und
Birgern Informationen bereit zu stellen und den Kommunikations- und Diskussions-
prozess zu sozialpolitischen Themen zu férdern.

Eine Landessozialberichterstattung, die als Informationsgrundlage fiir die Sozialpolitik
nutzbar sein soll, gilt es fortlaufend problemorientiert weiterzuentwickeln (Landtag
Nordrhein-Westfalen 2001). Um diesem Anspruch gerecht zu werden, wurde im
Oktober 2014 ein Workshop mit Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern tber den
aktuellen Stand der (Landes-)Sozialberichterstattung, deren Zielsetzung, Methoden

2) https://www.gut-leben-in-deutschland.de; Zugriff am 22.03.2016

3) Von Armut betroffen sind nach EU-Definition Personen, die Gber so wenig Mittel verfligen, dass sie von einer
Lebensweise ausgeschlossen sind, die im jeweiligen Land als Minimum akzeptabel erscheint (Kommission
der Européischen Gemeinschaft 1991).
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und Inhalte veranstaltet.” Die Empfehlungen der Expertinnen und Experten flossen in
die Konzeption des Sozialberichts NRW 2016 ein, was auch eine gegenliber dem Sozial-
bericht NRW 2012 veranderte Gliederung zur Folge hat.

Der Bericht ist — wie schon die Vorgangerberichte — als reiner Analysebericht konzipiert.
Eine politische Bewertung der dargestellten Sachverhalte sowie die Darstellung von
MaBnahmen der Landesregierung zur Bekdmpfung von Armut und sozialer Ausgrenzung
sind nicht Gegenstand des Berichts.

Geschlecht, Migrationshintergrund und Qualifikation stellen zentrale Analysekategorien
dar, die — soweit die Datenlage es erméglicht — Uber alle Themenbereiche hinweg die
Auswertungen strukturieren.

Der Sozialbericht NRW 2016 gliedert sich wie folgt:

Il Rahmenbedingungen, Strukturen und Lebenslagenindikatoren

In Kapitel Il werden die Entwicklung zentraler Rahmenbedingungen fur die soziale Lage
der Bevolkerung sowie Strukturinformationen zu zentralen Lebenslagendimensionen
dargestellt. Dazu zahlen die demografische Entwicklung (Kapitel I1.1), die gesundheitli-
che Lage der Bevolkerung (Kapitel 11.2), die Bildungsstruktur (Kapitel 11.3), die wirtschaft-
liche Entwicklung sowie die Entwicklung des Arbeitsmarkts und der Erwerbsbeteiligung
(Kapitel 11.4), aber auch Strukturinformationen zum burgerschaftlichen Engagement

und zur politischen Partizipation (Kapitel 11.5), der Lebenslagendimension Wohnen
(Kapitel I1.6) sowie die Lage der 6ffentlichen Haushalte (Kapitel 11.7).

[l Einkommen, Vermoégen, Armut und Reichtum

Analysen zur Einkommens- und Vermoégensverteilung sind nach wie vor zentraler
Bestandteil der Sozialberichterstattung. Kapitel [l umfasst die Bereiche Einkommen
(Kapitel I1.1), Vermogen (Kapitel 111.2), Armut (Kapitel 111.3) und Reichtum (Kapitel I11.4).
Im Kapitel Ill.1 wird zunachst auf die Einkommensentwicklung und -verteilung eingegan-
gen, wobei auch die Verteilung der Léhne und Gehélter und hier der Niedriglohnbereich
thematisiert werden. Des Weiteren werden die Einkommensverwendung und das Thema
Uberschuldung in den Blick genommen. Kapitel I11.2 befasst sich mit der Entwicklung
und Verteilung von Vermogen. Dabei wird auch eine integrierte Einkommens- und Ver-
mogensbetrachtung angestellt, um beide Aspekte im Zusammenhang zu analysieren.
Zudem wird ein Blick auf die Verbreitung von Erbschaften und Schenkungen in Nord-
rhein-Westfalen geworfen. Bei den Armutsanalysen im Kapitel I11.3 werden sowohl die
Abhangigkeit von Mindestsicherungsleistungen als auch relative Einkommensarmut und
das Vorliegen materieller Entbehrungen betrachtet. Neben der Darstellung von Umfang,
Struktur und Entwicklung monetarer Armut liegt ein Schwerpunkt auf der Darstellung
der Zusammenhange zwischen monetarer Armut und Unterversorgungslagen in ande-
ren Lebenslagendimensionen. Fur die Reichtumsanalysen hat sich die Datenlage leider
weiter verschlechtert. Im Kontext des Sozialberichts NRW 2012 wurde ein neues Analy-
sekonzept entwickelt (Becker 2010), welches in Kapitel Ill.4 — soweit wie méglich — fort-
geschrieben wurde.

4) Fur die konstruktiven Beitrage danken wir Prof. Dr. Jorg-Peter Schrapler, Dr. Irene Becker, Dr. Peter Bartel-
heimer, Dr. Dorothee Spannagel und Dr. Dietrich Engels.

Sozialbericht NRW 2016 17



| Sozialberichterstattung in Nordrhein-Westfalen

Information und Technik Nordrhein-Westfalen

IV Lebenslagen im Lebensverlauf

Neu ist die systematische Darstellung der Lebenslagen entlang des Lebensverlaufs.
Kapitel IV befasst sich mit den Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen (Kapitel IV.1),
jungen Erwachsenen (Kapitel 1V.2), Menschen im mittleren Erwachsenenalter (Kapi-

tel IV.3) sowie alteren Menschen (Kapitel IV.4). In jeder Lebensphase sind spezifische
Problemlagen und Ubergange zu bewéltigen, die die aktuellen und zukiinftigen Teilhabe-
chancen stark beeinflussen. Eine Betrachtung der Lebenslagen entlang des Lebensver-
laufs erméglicht es, einen differenzierten Blick auf diese Ubergange und Problemlagen
zu werfen. So stellt bei den Kindern und Jugendlichen vor allem der Ubergang in die
Schule und in die weiterfihrende Schule eine bedeutsame Weichenstellung dar. Junge
Erwachsene missen den Ubergang in die Ausbildung und in den Beruf bewaltigen. Bei
den Personen in der Kernerwerbsphase gilt es, die Vereinbarung von Familie und Beruf
zu meistern. Zudem ist das Thema Weiterbildung in dieser Lebensphase von Bedeutung.
In der spaten Erwerbsphase ist dann der Ubergang in den Ruhestand zu gestalten. Bei
alteren Menschen stehen neben der materiellen Absicherung Fragen der Gesundheit und
der Pflegebedurftigkeit im Vordergrund. In Kapitel IV.5 wird zudem auf die Lebenslage
von Menschen mit einer Schwerbehinderung eingegangen.

V Vertiefungsthema: Soziale Segregation

Das Kapitel wurde von Wissenschaftlern der Ruhr-Universitat Bochum erstellt. Soziale
Segregation bezeichnet die ungleiche raumliche Verteilung unterschiedlicher sozialer
Bevodlkerungsgruppen auf ein Stadtgebiet bzw. eine Region. Ein Indikator flr soziale
Segregation ist die raumliche Konzentration von SGB-II-Leistungsbezieherinnen und
-beziehern. Im Rahmen des Vertiefungsthemas wird ein Uberblick tiber die Segrega-
tionsentwicklung in Nordrhein-Westfalen gegeben. Im Fokus der Analyse stehen dabei
folgende Fragen:

»  Wie entwickelt sich die Verteilung der Personen mit Bezug von SGB-Il-Leistungen in
den nordrhein-westfalischen Gemeinden? Nimmt die soziale Segregation in
bestimmten Regionen zu und in anderen ab?

» Lassen sich Faktoren identifizieren, die mit der Segregation(-sentwicklung) im Zu-
sammenhang stehen? Welche Rolle spielen dabei die regionalen Wohnungsmarkte?

« Lassen sich Regionen mit ahnlichen Problemlagen hinsichtlich der sozialen Segre-
gation(-sentwicklung) identifizieren?

VI Kommunales Kooperationsprojekt: Soziale Segregation aus kommunaler Perspektive

Am kommunalen Kooperationsprojekt fiir den Sozialbericht NRW 2016 haben sich die
kreisfreien Stadte Bielefeld, Dortmund und Mulheim an der Ruhr sowie die kreisangeho-
rigen Stadte Viersen und Dinslaken beteiligt. Die Beitrage der Kommunen flankieren das
Vertiefungsthema und befassen sich aus kommunaler Perspektive mit dem Thema der
sozialen Segregation. Die Beitrage umfassen mit unterschiedlichen Schwerpunksetzun-
gen eine Analyse der sozialen Segregation in der jeweiligen Kommune, die Darstellung
der daraus resultierenden Problemlagen sowie des Umgangs mit diesen Problemlagen.
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VIl Beitrag der Freien Wohlfahrtspflege

Auch der Beitrag der Freien Wohlfahrtspflege flankiert das Vertiefungsthema ,,Soziale
Segregation®”. In dem Beitrag werden Zugangsbarrieren in den Lebenslagendimen-
sionen Wohnen, Gesundheit, Bildung und Teilhabe thematisiert. Zudem kommen von
Armut betroffene Menschen selbst zu Wort und erzéhlen aus ihrer Lebenssituation. Die
Berichte machen unter anderem auf die birokratischen Hirden aufmerksam, die fur
viele Menschen untiberwindbar erscheinen.
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Il Rahmenbedingungen, Strukturen und Lebenslagenindikatoren

1 Demografische Entwicklung

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse

Zum Ende des Jahres 2014 lebten 17,64 Millionen Einwohnerinnen und Einwohner
in Nordrhein-Westfalen. Gegentiber dem Vorjahr bedeutet dies eine Zunahme um
66 242 Einwohner/-innen. Das war der gréBte jahrliche Einwohnerzuwachs seit
20 Jahren. Bereits seit 2012 ist wieder ein Bevoélkerungszuwachs zu verzeichnen.

Die jungsten Anstiege der Einwohnerzahlen sind im Wesentlichen auf die
Wanderungsgewinne zurtickzufihren. 2014 zogen 93 627 mehr Personen nach
NRW als von dort fortzogen. Die Wanderungsgewinne waren damit gréBer als im
Vorjahr (2013: +64 564) und waren zudem der héchste Zuzugstberschuss seit
1992 (damals: +161 206).

Nordrhein-Westfalen weist seit etwa finf Jahren wieder deutlich steigende Flicht-
lings- und Asylbewerberzahlen auf. Im Jahr 2014 wurden insgesamt 49 267 Asyl-
antrage gestellt, davon 40 046 Erstantrage und 9 221 Folgeantrage. Die Zahl der
Asylantrage ist im Jahr 2015 deutlich tbertroffen worden: Insgesamt wurden

77 223 Asylantrage gestellt, darunter 66 758 Erstantrage.

2014 hatte etwa jede/r zehnte Einwohner/-in (10,5 %) in Nordrhein-Westfalen
einen auslandischen Pass. Dieser Anteil ist seit 2011 (9,3 %) kontinuierlich
angestiegen.

Im Jahr 2014 lebten 4,15 Millionen Personen mit Migrationshintergrund in Nord-
rhein-Westfalen, dies entsprach einem Anteil von 23,6 % an der Gesamtbevdlke-
rung. Im Jahr 2011 lag der entsprechende Anteil bei 22,0 %.

Die Bevolkerung mit Migrationshintergrund ist deutlich junger als die Bevolkerung
ohne Migrationshintergrund. 2014 hatten mehr als ein Drittel (37,3 %) der Kinder
und Jugendlichen unter 18 Jahren einen Migrationshintergrund.

Die altere Bevolkerung hat in den letzten Jahren weiter an Gewicht gewonnen:
2014 war gut ein Funftel der Bevolkerung 65 Jahre und alter (20,7 %), 2005 lag
dieser Anteil noch bei 19,3 %. Dagegen war der Anteil der unter 18-Jahrigen
racklaufig: Wahrend im Jahr 2005 18,6 % der Bevdlkerung zu den Minderjahrigen
zahlten, waren es im Jahr 2014 16,5 %.

Die HaushaltsgréB3e, d. h. die durchschnittliche Zahl der in einem Haushalt lebenden
Personen, ist weiter gesunken: Lebten im Jahr 2005 noch durchschnittlich

2,15 Personen in einem Haushalt, so waren es im Jahr 2010 noch 2,06 Personen
und 2014 sank dieser Wert weiter auf 2,04 Personen je Haushalt.

Im Jahr 2014 Iebten knapp 1,8 Millionen Familien mit ledigen, minderjéhrigen
Kindern in Nordrhein-Westfalen. Dies entsprach einem Anteil von einem Finftel
(20,3 %) an allen Lebensformen. Dieser Anteil ist seit 2005 rlcklaufig. Gesunken
ist dabei allein der Anteil der Ehepaare mit minderjahrigen Kindern. Familien mit
einem alleinerziehenden Elternteil legten dagegen anteilig zu.

Mit 3,7 Millionen waren Alleinstehende die am haufigsten verbreitete Lebensform.
Ihr Anteil nahm von 2005 (38,2 %) bis 2014 (42,5 %) weiter zu.
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1.1 Einleitung

Die demografische Entwicklung beeinflusst auf vielfaltige Weise die Gesellschaft: von
der Entwicklung der Schulerzahlen und der Erwerbsbevélkerung, Giber die zunehmende
Bevélkerungszahl mit Pflegebedarf und die Nachfrage nach Wohnraum. Mit der demo-
grafischen Entwicklung dndern sich demzufolge die Anforderungen an die soziale Infra-
struktur, auch vor dem Hintergrund der Sicherstellung der regionalen Daseinsvorsorge.

Nordrhein-Westfalen konnte in den zuriickliegenden drei Jahren dank der hohen Zu-
wanderung wieder steigende Einwohnerzahlen vermelden. Die Zahl der Menschen, die in
Nordrhein-Westfalen Zuflucht vor Krieg und birgerkriegsahnlichen Konflikten suchten,
ist insbesondere 2015 deutlich angestiegen.

Wie sich diese Entwicklung fortsetzen und wie sie sich mittel- und langfristig auf die
hiesige Bevolkerungsentwicklung und -struktur auswirken wird, ist noch ungewiss. Auf
Basis der verfligbaren Daten lassen sich die aktuellen Entwicklungen nicht bzw. nur un-
zureichend abbilden. Dem Kapitel liegen die Daten der Bevdlkerungsfortschreibung und
des Mikrozensus zugrunde. Diese beziehen sich auf den 31.12.2014 bzw. auf das Jahr
2014. Aktuellere Zahlen liegen noch nicht vor.®

Kapitel 11.1.2 stellt die Bevolkerungsentwicklung bis Ende 2014 dar, wobei auch Unter-
schiede auf der regionalen Ebene beschrieben werden. Dabei geht es zum einen um den
Bevolkerungsstand als auch um die Veranderungen in den einzelnen Komponenten der
Bevolkerungsentwicklung (Geburten, Sterbefalle sowie die Wanderungen), zum anderen
um die Altersstruktur sowie die Verteilung der Bevolkerung nach Staatsangehoérigkeit.
Zudem wird auf die jungsten Entwicklungen der Flichtlings- und Asylbewerberzahlen
eingegangen.

In Kapitel I1.1.3 erfolgt ein Ausblick auf die zukinftige Bevélkerungsentwicklung auf Basis
der neuesten Bevolkerungsvorausberechnung fur Nordrhein-Westfalen aus dem Jahr
2015. Diese Vorausberechnungen nehmen die Bevélkerung vom 01.01.2014 als Aus-
gangspunkt und bertcksichtigen demzufolge noch nicht die jingst deutlich gestiegenen
Fltchtlingszahlen.

Die beiden nachfolgenden Kapitel beleuchten die Struktur des privaten Zusammen-
lebens der Bevoélkerung. In Kapitel 11.1.4 geht es um Veranderungen der Haushaltsgréfi3e,
Kapitel 11.1.5 wirft den Blick auf die Zusammensetzung der Haushalte auf Basis des
Konzeptes der Lebensformen. Dabei geht es um die Frage, in welchen Partnerschafts-
und Eltern-Kind-Konstellationen die Bevolkerung lebt. Das abschlieRende Kapitel 11.1.6
befasst sich mit der Bevolkerung mit Migrationshintergrund.

Methodenkasten: Zensus 2011

Die in diesem Kapitel dargestellten Ergebnisse aus der Bevélkerungsstatistik ba-
sieren ab dem Berichtsjahr 2011 auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zen-
sus 2011. Auch der Mikrozensus hat ab dem Berichtsjahr 2011 fur die Hochrech-
nungsverfahren die Bevolkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 zur
Grundlage.

5) Vgl. hierzu auch die 4. Kommentierte Zuwanderungs- und Integrationsstatistik Nordrhein-Westfalen
(MAIS NRW 2016).
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Der Zensus 2011 brachte Korrekturen der bisherigen Bevolkerungsfortschreibung
auf Basis der Volkszahlung 1987 mit sich: Die Einwohnerzahl Nordrhein-Westfalens
wurde um knapp 300 000 Personen nach unten korrigiert. Auch in der Bevolke-
rungsstruktur waren Korrekturen notwendig: Nach Z&hlung des Zensus 2011 war der
Umfang der Bevolkerung ohne deutsche Staatsangehorigkeit mit 1,6 Millionen gerin-
ger als auf Basis der Fortschreibung nach Volkszahlung 1987 angenommen (1,9 Milli-
onen). Dies ist bei Zeitvergleichen vor und ab dem Jahr 2011 zu beachten.

1.2 Bevolkerungsentwicklung und Bevoélkerungsstruktur
1.2.1 Bevilkerungsentwicklung

Zum Ende des Jahres 2014 lebten 17,64 Millionen Einwohnerinnen und Einwohner in
Nordrhein-Westfalen. Gegentiber dem Vorjahr bedeutet dies eine Zunahme um

66 242 Einwohner/-innen. Das war der gréB3te jahrliche Einwohnerzuwachs seit

20 Jahren. Bereits seit 2012 war wieder ein Bevélkerungszuwachs zu verzeichnen.

Im Zeitraum 2005 bis 2010 war die Bevolkerungszahl hingegen riicklaufig. Durch die
Umstellung der Bevolkerungsfortschreibung auf die Ergebnisse des Zensus 2011 ab
dem Jahr 2011 wurde der ermittelte Bevolkerungsbestand nach unten korrigiert
(vgl. Methodenkasten oben).

Tab.1l.1.1 Bevélkerung*) in NRW 2005 - 2014 nach Geschlecht
Bevolkerung
Jahr insgesamt mannlich weiblich
- Veranderung gegenuber -
Millionen dem Vorjahr in Prozent Millionen
2014 17 638 +0,4 8 606 9032
2013 17 572 +0,1 8 559 9013
2012 17 554 +0,1 8541 9014
2011 17 545 — 8 526 9019
2010 17 845 -0,2 8712 9133
2009 17 873 -0,3 8720 9153
2008 17 933 -0,4 8 746 9187
2007 17 997 -0,2 8775 9222
2006 18 029 -0,2 8 787 9241
2005 18 058 -0,1 8 797 9261
*) Stichtag jeweils 31.12. — — — Fortschreibung des Bevoélkerungsstandes: bis 2010 auf Basis der Volkszéhlung 1987, ab 2011 auf
Basis des Zensus 2011.

Der Wechsel des Vorzeichens der Bevolkerungsentwicklung ab dem Jahr 2012 ist im
Wesentlichen auf die Zunahme der Wanderungsgewinne zurtickzufihren. Dies verdeut-
lichen die Daten zu den einzelnen Komponenten der Bevélkerungsentwicklung in diesem
Zeitraum (vgl. Abb. I.1.1).

Der nattirliche Saldo, also die Zahl der Lebendgeborenen abziglich der Sterbefalle, fiel
im Zeitraum 2005 bis 2014 durchweg negativ aus, d. h. pro Jahr sind mehr Personen ge-
storben als Neugeborene auf die Welt kamen. Der Sterbefalliiberschuss nahm seit 2005
tendenziell zu, 2014 jedoch wurde mit =37 757 der niedrigste Gestorbenenlberschuss
seit 2007 gemessen.
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Der Wanderungssaldo, also die Zuzlige abztglich der Fortztige Uber die Landesgrenze
fiel seit 2005 — mit Ausnahme der Jahre 2008 und 2009° - durchweg positiv aus,

d. h. mehr Personen zogen nach Nordrhein-Westfalen als von dort in andere Bundes-
lander oder in das Ausland. Seit 2010 (+17 324) nahm der Wanderungssaldo wieder
deutlicher zu. Erst ab dem Jahr 2012 war der Wanderungssaldo jedoch wieder hoch
genug, um den negativen Saldo aus Geburten und Gestorbenen zu kompensieren und
insgesamt sogar zu einer steigenden Einwohnerzahl beizutragen. 2014 zogen 93 627
mehr Personen nach Nordrhein-Westfalen als von dort fortzogen. Der Wanderungs-
gewinn war damit nochmals gréBer als im Vorjahr (2013: +64 564) und war der héchste
Zuzugsuberschuss seit 1992 (damals: +161 206).

Abb. I1.L1.1 Komponenten der Bevdlkerungsentwicklung in NRW 2005 — 2014

Tausend
+100

Saldo der Zu- und Fortngel)

+50

AL izt Abnahm"e el Bevolkgrung Saldo der Lebendgeborenen und Gestorbenen
gegenuber dem Vorjahr

-100
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

1) 2008 — 2011: einschlieBlich der Meldungen, die durch Melderegisterbereinigungen bei der Vergabe der personlichen Steueridentifikationsnum-
mer entstanden sind — 2) ohne von den Kommunen nach Abschluss der Wanderungsstatistik gemeldete ,Riicknahmen von Zu- bzw. Fortziigen"

— — — Fortschreibung des Bevolkerungsstandes: bis 2010 auf Basis der Volkszahlung 1987, ab 2011 auf Basis des Zensus 2011 sowie Ergebnisse
der Wanderungsstatistik Grafik: IT.NRW

Im Zeitraum 2011 bis 2014 ist die Einwohnerzahl in Nordrhein-Westfalen um 0,5 % ange-
stiegen. Auf der Ebene der kreisfreien Stadte und Kreise fallt die Bevolkerungsentwick-
lung sehr unterschiedlich aus. In insgesamt 16 Kreisen und 14 kreisfreien Stadten nahm
die Einwohnerzahl zu, wéhrend in 15 Kreisen und acht kreisfreien Stadten Einwohnerrtck-
gange zu verzeichnen waren. Demzufolge ist kein einfacher Gegensatz zwischen Kreisen
einerseits und kreisfreien Stadten andererseits festzustellen, wenngleich die meisten
kreisfreien Stadte eine positive Bevilkerungsentwicklung verzeichnen.” Die gréBte Bevol-
kerungszunahme zwischen 2011 und 2014 gab es in KoIn (+3,3 %), Munster (+3,0 %)
sowie in Dusseldorf (+2,5 %) und Bonn (+2,1 %). Dagegen kam es zu den deutlichsten
Bevolkerungsriickgangen im Markischen Kreis (2,1 %), gefolgt vom Kreis Hoxter

(-1,5 %) und dem Hochsauerlandkreis (-1,4 %) sowie in der kreisfreien Stadt Remscheid
und dem Kreis Olpe (jeweils —1,0 %).

6) Die fur die Jahre 2008 und 2009 ausgewiesenen Wanderungsverluste sind mutmaBlich statistische Artefakte.
In diesen Jahren (wie auch 2010 und 2011) wurden umfangreiche Melderegisterbereinigungen im Zusammen-
hang mit der Einfihrung der persénlichen Steueridentifikationsnummer durchgefihrt. Dadurch kam es zu
zahlreichen ,,Abmeldungen von Amts wegen”, die in vielen Féllen als Fortziige in das Ausland verbucht wur-
den.

7) Zur unterschiedlichen Bevolkerungsentwicklung im Zeitraum 2000 - 2012 in ausgewdhlten nordrhein-west-
falischen GroBstadten vgl. Muller 2014a.
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Abb. I1.1.2 Relative Zu- und Abnahme der Bevdlkerung in NRW 2014 gegeniiber 2011
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1.2.2 Altersstruktur

In den Jahren 2005 bis 2014 hat sich die Altersstruktur der nordrhein-westfalischen
Bevdlkerung weiter zugunsten der oberen Altersgruppen verschoben. Die folgende
Altersgliederung orientiert sich an den Altersgruppen, auf die in Kapitel IV, Lebenslagen
im Lebensverlauf” detailliert eingegangen wird. Im Jahr 2014 war gut ein Flunftel der
Bevolkerung 65 Jahre und élter (20,7 %). Die Personen in der Altersgruppe ,,30 bis unter
65 Jahre"” machten fast die Hélfte (48,4 %) an der Bevoélkerung aus. Etwa jede siebte
Person (14,3 %) in Nordrhein-Westfalen zahlte zu den jungen Erwachsenen und 16,5 %
der Bevolkerung waren Kinder und Jugendliche im Alter von unter 18 Jahren.

Der Anteil der unter 18-Jahrigen, der 2005 noch bei 18,6 % lag, war in den vergangenen
Jahren rucklaufig. Seit 2005 (19,3 %) zugenommen hat dagegen der Anteil der 65-Jah-
rigen und alteren. Der Bevdlkerungsanteil der Personen im mittleren Erwachsenenalter
(30- bis unter 65-Jahrige) blieb seit 2005 weitgehend stabil und auch bei den jungen
Erwachsenen sind die Veranderungen tber die Jahre relativ gering.
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Abb. 11.1.3 Bevélkerung in NRW 2005, 2010 und 2014*) nach Geschlecht und Altersgruppen
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— — — Fortschreibung des Bevdlkerungsstandes: bis 2010 auf Basis der Volkszahlung 1987, ab 2011 auf Basis des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Im Vergleich der Geschlechter zeigt sich, dass innerhalb der weiblichen Bevélkerung die
Alteren 2014 mit einem Anteil von 23,1 % ein héheres Gewicht haben als innerhalb der
mannlichen Bevélkerung (18,2 %). Gleichwohl ist der Anteil der Alteren seit 2005 in der
mannlichen Bevolkerung etwas starker angestiegen als in der weiblichen (+1,8 Prozent-
punkte gegeniuiber +1,1 Prozentpunkte).

Der zunehmende Anteil der héheren Altersgruppen an der Bevolkerung ist nicht nur die
Folge der im Vergleich zu friiheren Generationen niedrigen Geburtenzahlen und den
daraus entstandenen unterschiedlichen Jahrgangsstarken, sondern ist auch auf den
stetigen Anstieg der Lebenserwartung zurtckzuftihren, der Menschen mehr Lebenszeit
im hoheren Alter erleben lasst (vgl. auch Kapitel 1V.4.6.1).

Die Anderung im Altersaufbau der Bevélkerung lasst sich komprimiert in den beiden
Kennziffern Jugendquotient und Altenquotient darstellen. Dies sind Kennziffern zur
Abschatzung des Verhéltnisses der noch nicht und nicht mehr erwerbstatigen Bevolke-
rung (Kinder und Jugendliche bzw. Altere) zur Erwerbsbevélkerung.

Der Jugendquotient stellt die Zahl der Kinder und Jugendlichen im Alter von unter

20 Jahren, die sich Uiberwiegend in der (Aus-)Bildungsphase befinden, ins Verhaltnis

zur mittleren Generation im erwerbsfahigen Alter (20 bis unter 65 Jahre). 2014 standen
31 Kinder und Jugendliche rechnerisch 100 Personen im Alter von 20 bis unter 65 Jahren
gegenuber. In friheren Jahrzehnten war das zahlenméaBige Verhéltnis zwischen den Ge-
nerationen noch starker von den Jiingeren gepragt, fr 1975 wies der Jugendquotient ei-
nen Wert von 50,1 aus. In den folgenden Jahrzehnten sank der Jugendquotient zunachst
(1990: 32,2) und stieg bis zur Jahrtausendwende wieder leicht an (2000: 35,1). Seitdem
ist der Jugendquotient von Jahr zu Jahr wieder schrittweise gesunken.

Der Altenquotient gibt die Relation der Personen im Rentenalter (65 Jahre und élter) je
100 Personen im erwerbsfahigen Alter (20 bis unter 65-Jahrige) wieder. Im Jahr 2014
kamen 34 Altere auf 100 Personen im Alter von 20 bis unter 65 Jahren. Knapp vier Jahr-
zehnte zuvor lag der Altenquotient auf einem wesentlich niedrigeren Niveau (1975: 24,1),
ist jedoch in den Folgejahrzehnten nahezu kontinuierlich angestiegen. Auch seit 2010
(33,6) ist der Altenquotient weiter leicht gestiegen.
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Abb. 1.1.4 Entwicklung von Jugendquotient*), Altenquotient**) und Gesamtquotient***)
der Bevolkerung in NRW 1975 — 2014
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Der Gesamtquotient spiegelt das quantitative Verhaltnis der gesamten Bevolkerung im
Nichterwerbsalter zur Bevolkerung im erwerbsféhigen Alter wieder und ergibt sich aus
der Summe des Jugendquotienten und des Altenquotienten. Im Jahr 2014 lag der Ge-
samtquotient bei 65,1, d. h. 100 Personen im erwerbsfahigen Alter standen 65 Personen
im nichterwerbsfahigen Alter gegentber. Seit 1990, als der Gesamtquotient mit 55,7 den
seit 1975 niedrigsten Stand erreichte, ist der Gesamtquotient nahezu kontinuierlich
angestiegen. Ab der Jahrtausendwende beeinflusste in erster Linie der Anstieg des
Altenquotienten diese Entwicklung. Das Jahr 2006 war ein Wendepunkt: Der Gesamt-
quotient betrug 67,6 und hatte damit ein Niveau wie zu Beginn der 1980er-Jahre
erreicht. Nach 2006 fuhrten ein Sinken des Jugendquotienten und eine Stagnation des
Altenquotienten zu einem insgesamt sinkenden Gesamtquotienten.

Mit Blick auf die Altersstruktur bestehen nicht unerhebliche regionale Unterschiede.®’
Die Spannweite des Jugendquotienten reichte im Jahr 2014 von 35,7 im Kreis Borken bis
zu 25,8 in der kreisfreien Stadt Aachen. Dabei weisen die Kreise in der Regel die hoéchs-
ten Jugendquotienten aus, wobei insbesondere die Kreise des Miinsterlandes mit hohen
Werten hervorstechen (z. B. der Kreis Steinfurt (35,3), der Kreis Warendorf (34,8) und
der Kreis Coesfeld (34,1). Demgegentber sind die kreisfreien Stadte in der Regel durch
niedrige Jugendquotienten gekennzeichnet, z. B. Bochum (26,2), Munster (26,3),
Dusseldorf (27,0), KoIn (27,1) und Essen (28,2).

Beim Altenquotienten streuen die Werte regional ebenfalls und erreichten 2014 Werte
zwischen 25,8 in Munster bis hin zu 40,8 im Kreis Mettmann. Gegensatzliche Strukturen
zwischen Kreisen einerseits und kreisfreien Stadten andererseits sind hier weniger aus-
gepragt. Unterdurchschnittliche Altenquotienten finden sich u. a. in den GroBRstadten der
Rheinschiene (Bonn, Kéln und Disseldorf) und in Kreisen des Minsterlandes, wahrend
Uberdurchschnittliche Altenquotienten in einigen Stadten und Kreisen des Ruhrgebietes
sowie im bergischen Stadtedreieck vorliegen.

8) Zu den Jugend- und Altenquotienten nach Kreisen und kreisfreien Stadten vgl. Sozialberichte NRW online:
www.sozialberichte.nrw.de/indikatoren: Indikator 2.6.
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1.2.3 Bevolkerung mit auslandischer Staatsangehorigkeit

Nordrhein-Westfalen ist seit vielen Jahrzehnten geprégt durch Zuwanderung aus
anderen Regionen und Landern — von den Giberwiegend polnischen Arbeitsmigrantinnen
und -migranten in den Ruhrbergbau zum Ende des 19. Jahrhunderts, Gber die Flicht-
linge und Vertriebenen am Ende des Zweiten Weltkrieges, bis zu den stideuropaischen
Gastarbeiter/-innen und ihren nachgezogenen Familien ab den 1960er-Jahren. Diese
Zuwanderung hat die Bevdlkerungsentwicklung und -struktur Nordrhein-Westfalens
nachhaltig verandert.

Seit Mitte der 1970er-Jahre ist der Anteil der Auslanderinnen und Auslander an der
Bevolkerung im Trend angestiegen (1975: 6,9 %) und erreichte 1996 mit 11,5 % den
bisherigen Héchstwert. Durch die Anderung des Staatsangehérigkeitsrechtes im Jahr
2000 wurde die Einbuirgerung erleichtert®, entsprechend war der Auslanderanteil in
Nordrhein-Westfalen seit der Jahrtausendwende leicht rucklaufig.

2014 hatte etwa jede/r zehnte Einwohner/-in (10,5 %) in Nordrhein-Westfalen einen
auslandischen Pass. Dieser Anteil ist seit 2011 (9,3 %) kontinuierlich angestiegen. Durch
den Zensus 2011 ist ein Vergleich von Zahl und Anteil der Bevolkerung mit auslandischer
Staatsangehorigkeit bis 2010 und ab 2011 nicht sinnvoll, denn der Zensus 2011 korri-
gierte die Zahl der ausléndischen Bevdlkerung deutlich nach unten (vgl. Kaus/Mundil-
Schwarz 2015; vgl. auch Methodenkasten oben).

Abb. 11.1.5 Entwicklung von Zahl und Anteil der nichtdeutschen Bevdlkerung in NRW 2005 — 2014*)
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— — — Fortschreibung des Bevdlkerungsstandes: bis 2010 auf Basis der Volkszéhlung 1987, ab 2011 auf Basis des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Der Auslanderanteil in der Bevolkerung wird nicht nur durch die Zu- und Abwanderung
von Personen mit auslandischer Staatsangehorigkeit beeinflusst, sondern auch vom
Umfang der Einblrgerungen (der von Anderungen der rechtlichen Rahmenbedingungen
des Einblrgerungsrechts beeinflusst wird). Die Einblrgerungsquote, d. h. die Zahl der
Einbirgerungen je 100 Auslénder/-innen, lag 2014 bei 1,41 und damit niedriger als 2011
(1,64).9

9) Mit der Reform des Staatsangehorigkeitsrechtes vom 01.01.2000 erhalten in Deutschland geborene Kin-
der von Auslénderinnen und Auslandern automatisch die deutsche Staatsangehorigkeit, wenn die Eltern eine
Aufenthaltsberechtigung besitzen oder seit mindestens acht Jahren in Deutschland leben. Auch die Einbur-
gerung erwachsener Auslanderinnen und Auslander wurde erleichtert.

10) Vgl. MAIS NRW: Integrationsmonitoring NRW, www.integrationsmonitoring.nrw.de: Indikator B2
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Einen umfassenderen Blick auf die Bevélkerung mit auslandischen Wurzeln wird im
Kapitel I1.1.6 gegeben, das sich mit der Bevolkerung mit Migrationshintergrund befasst.

Nordrhein-Westfalen weist — wie auch die anderen Bundeslander — seit etwa funf Jahren
wieder deutlich steigende Fluchtlings- und Asylbewerberzahlen auf (MAIS NRW 2016:
11-12). Wurden in den Jahren 2006 bis 2009 noch jeweils unter 10 000 Asylantrage in
Nordrhein-Westfalen gestellt, stieg die Zahl der Antrage seit 2010 wieder deutlich an.

Im Jahr 2014 wurden insgesamt 49 267 Asylantrage gestellt, davon 40 046 Erstantrage
und 9 221 Folgeantrage. Die Zahl der Asylantrage ist im Jahr 2015 deutlich Gbertroffen
worden: Insgesamt wurden 77 223 Asylantrage gestellt, darunter 66 758 Erstantrage.

Im Zuge der steigenden Fltichtlingszahlen ist auch der Anteil der Erstantrage an den
gesamten Asylantragen merklich gestiegen. Lag dieser 2005 noch bei unter zwei Drittel
(65,7 %), waren es 2014 bereits 86,4 %. Grund fur die steigenden Asylbewerberzahlen
ist die groBBe Zahl von Menschen, die vor Krieg und kriegerischen Konflikten, wirtschaft-
licher Not oder ethnischer Unterdriickung nach Westeuropa migrieren. Die meisten
Asylsuchenden des Jahres 2015 kamen aus Syrien, gefolgt von den Herkunftslandern
Albanien, Irak, den Balkanstaaten Kosovo, Serbien und Mazedonien sowie Afghanistan.

Abb. I1.1.6 Asylantrage in NRW 2005 — 2015
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Quelle: Bundesamt furr Migration und Flichtlinge Grafik: IT.NRW

1.3 Zukiinftige Bevilkerungsentwicklung

Im Jahr 2015 hat IT.NRW im Auftrag der Staatskanzlei NRW eine neue Bevolkerungsvor-
ausberechnung erstellt (vgl. Cicholas/Stroker 2015). Auf Grundlage der Ergebnisse des
Zensus 2011 schreibt sie Bevolkerungsstand und -strukturen fir den Prognosezeitraum

bis 2060 auf Landesebene und fur den Zeitraum bis 2040 fir die Kreise und kreisfreien

Stadte fort.

Diese Bevoélkerungsvorausberechnung setzt auf dem Bevélkerungsstand zum
01.01.2014 auf und bertcksichtigt demzufolge noch nicht die Auswirkungen der jlingst
deutlich gestiegenen Fluchtlingszahlen. Eine verlassliche Vorausberechnung auf Basis
dieser neuen Sachlage ist derzeit noch nicht moglich. Zum einen bilden sich die Fltcht-
lingszahlen noch nicht verlasslich in der Wanderungs- und Bevélkerungsstatistik ab,
zum anderen kénnen keine Aussagen Uber den langerfristigen Verbleib der Flichtlinge
in Nordrhein-Westfalen gemacht werden. Aussagen zu den mittel- und langfristigen
Auswirkungen auf die Bevolkerungszahl und Bevolkerungsstrukturen, insbesondere die
Altersverteilung, sind noch nicht moglich.
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Kernergebnis der 2015 vorgelegten Bevolkerungsvorausberechnung ist, dass infolge
der angestiegenen Zuwanderungszahlen eine Verzégerung des Bevolkerungsrickgangs
um ca. zwei Jahrzehnte erwartet wird. D. h. die derzeitigen und auch fir die kommenden
Jahre angenommenen Wanderungsgewinne bremsen den Bevoélkerungsschrumpfungs-
prozess zunachst ab. Mittelfristig geht jedoch auch die aktuelle Bevélkerungsvorausbe-
rechnung von abnehmenden Wanderungsgewinnen und von einem (Wieder-)Einsetzen
des Trends zur Bevdlkerungsschrumpfung aus.

Ausgehend von 17,57 Millionen Einwohnerinnen und Einwohnern zum 01.01.2014 wird
nach den Ergebnissen der Vorausberechnung die Bevolkerung Nordrhein-Westfalens bis
zum Jahr 2025 zun&chst um 165 500 Personen auf gut 17,74 Millionen anwachsen und
damit dem seit 2012 bestehenden Bevoélkerungswachstum folgen. Ab dem Jahr 2026
jedoch wird mit dem Einsetzen eines Bevoélkerungsrickgangs gerechnet, der bis zum
Ende des Prognosezeitraums 2060 anhalten wird. Fir 2040 wird somit eine Einwohner-
zahl von 17,49 Millionen und fur das Jahr 2060 von 16,52 Millionen erwartet.

Die Altersstruktur wird sich in den kommenden Jahrzehnten weiter verschieben, denn
die geburtenstarken Jahrgénge ,,wachsen” allmahlich in das Rentenalter, so dass vor
dem Hintergrund des geringeren Umfangs der jingeren Geburtsjahrgange die Bevolke-
rung im erwerbsféhigen Alter ricklaufig sein wird. Prognostiziert wird ein Anstieg des
Durchschnittsalters von 42,5 auf 46,3 Jahre in der mannlichen Bevélkerung und von
45,2 auf 48,6 Jahre in der weiblichen Bevolkerung im Zeitraum von 2014 bis 2040.

Die zuklnftige Verschiebung der Altersstruktur kann anhand des Altenquotienten ver-
deutlicht werden: Nach der Bevélkerungsvorausberechnung wird der gré3te Anstieg
des Altenquotienten bis zum Jahr 2030 wegen des Renteneintritts der Babyboomer
erfolgen. Dann werden 45 Personen im Alter von 65 und mehr Jahren 100 Personenim
Alter von 20 bis unter 65 Jahren gegenuiber stehen. Aber auch in den Folgejahren wird
ein Anstieg des Altenquotienten bis auf einen Wert von 53,4 im Jahr 2040 und bis auf
56,1im Jahr 2060 prognostiziert. Bei alternativer Berechnung des Altenquotienten,
unter Bertcksichtigung der rentenrechtlich angestrebten Regelaltersgrenze von

67 Jahren, fallen die Altenquotienten niedriger aus: Ausgehend von 29,4 in 2014 werden
Werte in Héhe von 37,6 (2030), 47,5 (2040) bzw. 48,5 (2060) vorausberechnet.

Fur die Regionen Nordrhein-Westfalens sind unterschiedliche demografische Entwick-
lungen zu erwarten. Zu den Kommunen mit den gréBten prognostizierten Einwohner-
zuwachsen (+10 % und mehr bis 2040) zahlen Kéln, Munster, Dusseldorf und Bonn.
Die groBBten Einwohnerverluste (-15 % und mehr) werden flir den Markischen Kreis,
den Kreis Hoxter und den Hochsauerlandkreis erwartet.

Nicht nur die Bevoélkerungszahl sondern auch die Zusammensetzung der Bevoélkerung
wird sich regional mit unterschiedlicher Dynamik andern. Beispielsweise ist zu erwar-
ten, dass die Bevolkerung bis 2040 in den Kreisen, die 2014 haufig noch ein niedrigeres
Durchschnittsalter aufweisen als kreisfreie Stadte, stéarker altern wird. Hingegen ist in
ausgewahlten kreisfreien Stadten eine relativ geringe Zunahme des Durchschnittsalters
wahrscheinlich (Cicholas/Stroker 2015).
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1.4 Entwicklung der Privathaushalte

Die gut 17,6 Millionen Einwohnerinnen und Einwohner Nordrhein-Westfalens verteilten
sich im Jahr 2014 auf insgesamt 8,56 Millionen Haushalte. Die Zahl der Haushalte ist
damit seit 2005 weiter angestiegen.

Die HaushaltsgréB3e, d. h. die durchschnittliche Zahl der in einem Haushalt lebenden
Personen, ist hingegen weiter gesunken: Lebten im Jahr 2005 noch durchschnittlich
2,15 Personen in einem Haushalt, so waren es im Jahr 2010 noch 2,06 Personen und
2014 sank dieser Wert weiter auf 2,04 Personen je Haushalt.

Abb. I1.1.7 Zahl der Privathaushalte und durchschnittliche HaushaltsgroRe in NRW 2005 — 2014
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Seit 2005 stieg die Zahl der Haushalte in Nordrhein-Westfalen insgesamt um 1,8 % an.
Der Blick auf die Entwicklung der einzelnen HaushaltsgréBentypen zeigt, dass der fort-
gesetzte Anstieg der Haushaltszahlen hauptsachlich auf die Entwicklung bei den Einper-
sonenhaushalten zurtickzufiuhren ist. Deren Zahl nahm im Zeitraum 2005 bis 2014 um
11,6 % zu. Auch Zweipersonenhaushalte legten in den vergangenen Jahren zu (+3,6 %).

Abb. I1.1.8 Entwicklung der Privathaushalte in NRW 2005 — 2014 nach Haushaltsgrof3e
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Dagegen verzeichneten Haushalte mit drei und mehr Personen in den vergangenen
knapp zehn Jahren eine rickldufige Entwicklung: Die Zahl der Haushalte mit drei Perso-
nen sank um 10,2 %, die der Vierpersonenhaushalte um 13,7 % und die der Haushalte
mit funf und mehr Personen um 14,3 % gegeniiber 2005.

Der fortgesetzte Trend zu kleineren Haushalten zeigt sich bei der Haufigkeit der Haus-
haltstypen: 2014 war der haufigste Haushaltstyp der Einpersonenhaushalt (39,3 %), mit
etwas Abstand gefolgt vom Zweipersonenhaushalt (35,2 %). Deutlich seltener verbreitet
waren Dreipersonenhaushalte (12,4 %) sowie die Haushalte mit vier Personen (9,4 %)
und mehr als vier Personen (3,7 %). 2005 waren 35,9 % aller Haushalte Einpersonen-
haushalte, auch Zweipersonenhaushalte (34,6 %) waren etwas seltener verbreitet als

im Jahr 2014.

Far die zunehmende Verbreitung kleinerer Haushalte konnen verschiedene Griinde
genannt werden, u. a. der Aufschub von Heirat und Familiengriindung, sinkende Kinder-
zahlen, die steigende Lebenserwartung sowie Verdnderungen in der Wahl der Lebens-
formen (Huinink/Schréder 2008: 86). Diese gesellschaftlichen Wandlungsprozesse
haben auch Auswirkungen auf die Nachfrage nach Wohnraum.

1.5 Entwicklung der Lebensformen

Ein genaueres Bild tGber das Zusammenleben der Bevolkerung erméglicht der Blick auf
die Lebensformen. Diese bilden die sozialen Beziehungen der Mitglieder eines Haushal-
tes unter Berucksichtigung der Dimensionen Partnerschaft und Elternschaft ab. Eine
Lebensform muss nicht deckungsgleich mit einem Haushalt sein, da mehrere Lebens-
formen einen gemeinsamen Haushalt bilden kénnen. Die Zahl der Lebensformen fiel
2014 mit 8,79 Millionen daher auch héher aus als die Zahl der Privathaushalte.

Die am haufigsten verbreitete Lebensform war mit gut 3,7 Millionen bzw. einem Anteil
von 42,5 % die Gruppe der Alleinstehenden; an zweiter Stelle mit knapp 2,1 Millionen
bzw. einem Anteil von 23,9 % standen Ehepaare ohne Kinder. Daneben lebten im Jahr
2014 knapp 1,8 Millionen Familien mit ledigen, minderjahrigen Kindern in Nordrhein-
Westfalen. Dies entsprach einem Anteil von einem Funftel (20,3 %) an allen Lebens-
formen; gut 720 000 bzw. ein Anteil von 8,2 % entfiel auf Familien mit ausschlieBlich
ledigen, volljahrigen Kindern.

Damit hat sich der ,Wandel der Lebensformen* fortgesetzt: Auf der einen Seite waren
Lebensformen ohne Kinder 2014 insgesamt haufiger verbreitet als noch 2005 und 2010,
wobei insbesondere der Anteil der Alleinstehenden angestiegen ist. Auch der Anteil der
nichtehelichen Lebensgemeinschaften' ohne Kinder hat zugenommen, wahrend der
Anteil der Ehepaare ohne Kinder rticklaufig war.

Auf der anderen Seite war der Anteil der Familien mit minderjéhrigen Kindern insgesamt
rucklaufig (von 23,4 % im Jahr 2005 auf 20,8 % in 2010 und 20,3 % in 2014). Dies ist

11)Zu den nichtehelichen Lebensgemeinschaften zahlen hier unverheiratet zusammenlebende, gemischtge-
schlechtliche Paare sowie zusammenlebende, gleichgeschlechtliche Paare. Seit 2014 werden von den Stan-
desamtern Daten zu gleichgeschlechtlichen Lebenspartnerschaften erhoben. Im Jahr 2014 wurden in Nord-
rhein-Westfalen insgesamt 1 715 gleichgeschlechtliche Lebenspartnerschaften begriindet (vgl. https://www.
it.nrw.de/presse/pressemitteilungen/2015/pres_277_15.html; Zugriff am 04.03.2016).
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allein auf den rucklaufigen Anteil der Ehepaare mit minderjahrigen Kindern zurtickzu-
fuhren. Die beiden anderen familiaren Lebensformen, die Alleinerziehenden und die
nicht-ehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern, nahmen dagegen im Vergleich
zu den Vorjahren anteilig leicht zu.

Abb. 1.1.9 Lebensformen der Bevdlkerung in NRW 2005, 2010 und 2014
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Grafik: IT.NRW

1.6 Bevélkerung mit Migrationshintergrund

In Kapitel I1.1.2.3 wurde bereits die in Nordrhein-Westfalen lebende Bevolkerung mit aus-
landischer Staatsangehorigkeit betrachtet. Dadurch ergibt sich jedoch kein vollstandiges
Bild der Bevdlkerung mit nicht-deutschen Wurzeln, denn Eingeburgerte oder Kinder von
Eingewanderten, die die deutsche Staatsangehorigkeit erlangt haben, sind dabei nicht
im Blick. Umfassender ist das Konzept des Migrationshintergrundes.

GemafR § 4 Abs. 1 des Teilhabe- und Integrationsgesetzes NRW vom 14.02.2012

(GV. NRW. S. 97) zahlen in Nordrhein-Westfalen zu den Menschen mit Migrations-

hintergrund:

1. Personen, die nicht Deutsche im Sinne des Artikel 116 Absatz 1 des Grundgesetzes
sind, oder

2. auBerhalb des heutigen Gebietes der Bundesrepublik Deutschland geborene und
seit dem 1. Januar 1950 nach Deutschland zugewanderte Personen, oder

3. Personen, bei denen mindestens ein Elternteil die Kriterien der Nummer 2 erfullt.

Im Jahr 2014 lebten 4,15 Millionen Personen mit Migrationshintergrund in Nordrhein-

Westfalen, dies entsprach einem Anteil von 23,6 % an der Gesamtbevoélkerung. Im
Jahr 2011 lag der entsprechende Anteil mit 22,0 % niedriger.
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In den nordrhein-westfalischen Kreisen und kreisfreien Stadten hat die Bevolkerung mit
Migrationshintergrund ein sehr unterschiedliches Gewicht, wie die folgende Karte ver-
deutlicht.”® Die Spannweite des Anteils der Personen mit Migrationshintergrund an der
Gesamtbevolkerung reichte im Jahr 2014 von 10,7 % im Kreis Coesfeld bis hin zu 35,0 %
in der kreisfreien Stadt Wuppertal. Relativ hohe Anteile an Personen mit Migrationshin-
tergrund finden sich in den GroR3stadten der Rheinschiene und des Ruhrgebietes. Relativ
niedrige Anteile gibt es in den meisten Kreisen des Landes.

Abb. 11.1.10 Anteil der Bevélkerung mit Migrationshintergrund*) in NRW 2014
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Eine Differenzierung nach Alter zeigt, dass der Bevolkerungsanteil mit Migrationshinter-
grund je nach Altersgruppe sehr unterschiedlich ausfallt, denn die Altersstruktur der
Bevoélkerung mit Migrationshintergrund ist deutlich jinger als die der einheimischen
Bevolkerung. 2014 hatten mehr als ein Drittel (37,3 %) der Kinder und Jugendlichen
unter 18 Jahren einen Migrationshintergrund. Bei den jungen Erwachsenen (18 bis

unter 30 Jahre) waren es etwas mehr als ein Viertel (27,4 %) und bei den 30- bis unter
65-Jahrigen etwas unter einem Viertel (23,5 %). Bei den Alteren (65 Jahre und &lter)
hatte gut jede/r Zehnte (10,7 %) einen Migrationshintergrund.

12) Zu diesem Indikator vgl. auch Integrationsmonitoring NRW, Integration kommunal, Indikator 1.1.2,
www.integrationsmonitoring.nrw.de: Integration kommunal / Datentibersicht Indikatoren
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Abb. 11.1.11 Anteil der Bevolkerung mit Migrationshintergrund*) in NRW 2011 und 2014
nach Altersgruppen
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Im Vergleich 2014 gegentiber 2011 hat der Anteil derjenigen mit Migrationshintergrund
bei den unter 18-Jahrigen am deutlichsten zugenommen (+3,4 Prozentpunkte). Auch
bei dlteren Erwachsenen war eine Zunahme des Bevoélkerungsanteils mit Migrations-
hintergrund zu verzeichnen (30 bis unter 65 Jahre: +1,7 Prozentpunkte; 65-Jahrige und
Altere: +1,5 Prozentpunkte). Hingegen blieb der entsprechende Anteil bei den jungen
Erwachsenen im Zeitvergleich nahezu unveréandert.

Bei einer Unterteilung nach Geschlecht fuir das Jahr 2014 zeigt sich in der ménnlichen
Bevdlkerung insgesamt mit 24,3 % ein etwas hdherer Anteil an Personen mit Migrations-
hintergrund als in der weiblichen Bevoélkerung (22,9 %).

Auch bei den Personen mit Migrationshintergrund ist die Altersstruktur der Manner jin-
ger als die der Frauen. Die Unterschiede in der Altersstruktur zwischen den Geschlech-

Abb. 11.1.12 Bevdlkerung in NRW 2014 nach Migrationsstatus, Geschlecht und Altersgruppen
ohne Migrationshintergrund mit Migrationshintergrund Alter von ... bis
100 % - unter ... Jahren
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— 18 -30
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Ergebnisse des Mikrozensus; die Hochrechnung basiert auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW
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tern fallen bei den Personen mit Migrationshintergrund aber geringer aus als bei denen
ohne Migrationshintergrund. Dadurch ist das Geschlechterverhéltnis der Bevélkerung
mit Migrationshintergrund im Rentenalter mit einem Frauenanteil von 52,0 % weitaus
ausgeglichener als dies in der Bevélkerung ohne Migrationshintergrund der Fall ist
(Frauenanteil: 57,4 %).

Personen mit Migrationshintergrund unterscheiden sich auch hinsichtlich der Lebens-
form von Personen ohne Migrationshintergrund. Abb. 11.1.13 weist die Verteilung Erwach-
sener (Bezugspersonen und Partner/-in im Haushalt) auf fiinf ausgewahlte Lebensform-
typen aus. Personen mit Migrationshintergrund leben deutlich haufiger in familiaren
Lebensformen. 2014 lebte jede/r dritte Erwachsene (34,5 %) in einer Paargemeinschaft
mit minderjahrigen Kindern. In der Bevolkerung ohne Migrationshintergrund lebte mit
18,4 % ein weitaus geringerer Anteil der Erwachsenen in dieser Lebensform. Hier war
hingegen mit einem Anteil von zwei Funftel (40,9 %) die Paargemeinschaft ohne Kinder
die haufigste Lebensform, gefolgt von den Alleinstehenden (29,8 %). Hingegen waren
Alleinstehende in der erwachsenen Bevélkerung mit Migrationshintergrund mit 21,5 %
deutlich seltener anzutreffen, gleiches gilt fiir die Lebensform Paargemeinschaft ohne
Kind (29,0 %).

Abb. I11.1.13 Erwachsene Bevdlkerung in Privathaushalten*) in NRW 2011 und 2014
nach Migrationsstatus und Lebensform
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Anteile gehen die Kinder unter 18 Jahren in den Haushalten nicht ein.
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Im Vergleich zu 2011 haben die Alleinstehenden in den beiden Bevélkerungsgruppen
anteilig jeweils am deutlichsten zugelegt.
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2 Gesundheitliche Lage

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse

Die Lebenserwartung in der nordrhein-westfalischen Bevdlkerung nimmt weiter zu:
Laut Sterbetafel 2012/2014 hat ein mannlicher Neugeborener eine durchschnittliche
Lebenserwartung von 77 Jahren und 10 Monaten, im Vergleich dazu knapp fanf Jahre
mehr sind es bei einer weiblichen Neugeborenen (82 Jahre und 7 Monate).

Im Jahr 2013 wiesen 15,7 % der Bevolkerung gesundheitliche Beeintrachtigungen
auf, d. h. sie hatten eine lang andauernde Krankheit bzw. Unfallverletzung oder eine
amtlich festgestellte Behinderung. 2009 lag dieser Anteil noch um 1,3 Prozentpunkte
niedriger bei 14,4 %.

2013 waren gut 581 492 Personen pflegebediirftig nach dem SGB XI. Gegenlber
2009 ist die Zahl der Pflegebedurftigen um 72 347 Personen gestiegen. Knapp zwei
Drittel (64,8 %) der Pflegebedurftigen waren weiblich. Uber vier Funftel (82,5 %) der
Pflegebedtrftigen waren bereits 65 Jahre und alter.

Im Jahr 2013 haben 22,3 % der Frauen und 29,8 % der Manner regelmaBig oder
gelegentlich geraucht, gegentiber 2009 ist dies eine Verringerung um 0,5 bzw. 1,5
Prozentpunkte. Uberdurchschnittlich hoch war die Raucherquote bei den 30- bis
unter 65-Jahrigen.

2.1 Einleitung

Gesundheit wird von den meisten Menschen als hohes persoénliches und gesellschaft-
liches Gut betrachtet. Besonders die Konfrontation mit Krankheit — durch eigene durch-
gestandene Krankheiten, zunehmende gesundheitliche Beeintrachtigungen im Alter,
gesundheitliche Probleme im Umfeld und das sich nahernde Lebensende — kann den
Wert von Gesundheit im Leben eines Menschen hervorheben. Eine Krankheit kann ftr
den betroffenen Menschen mit einer Einschrankung der Lebensqualitat sowie der Teil-
habe an gesellschaftlichen Aktivitdten einhergehen. Dies umso mehr, wenn Rahmenbe-
dingungen wie Wohnen, Verkehrs- und Kommunikationswege nicht barrierefrei gestaltet
oder Hilfsangebote nur eingeschrénkt vorhanden sind.

Die gesetzliche Krankenversicherung (GKV) ist die zentrale Saule zur Absicherung der
Bevoélkerung gegen Krankheitsrisiken und deren Folgen, zur gesundheitlichen Pravention
und Versorgung. Im Jahr 2011 waren 88,2 % der nordrhein-westfélischen Bevolkerung
Uber die gesetzliche Krankenversicherung abgesichert, 11,8 % waren privat krankenver-
sichert.”®

Seit 2010 gab es relevante Anderungen im System der gesetzlichen Krankenversiche-
rung: Am 1. Januar 2011 ist das GKV-Finanzierungsgesetz (GKV-FinG) in Kraft getreten.
Neben einer Erhdéhung des einheitlichen Beitragssatzes von 14,9 % auf 15,5 % sieht das

13) Seit dem 1. Januar 2009 besteht eine allgemeine Krankenversicherungspflicht, d. h. alle Personen mit Wohn-
sitz in Deutschland mussen sich bei einem in Deutschland zugelassenen Krankenversicherer gegen Krank-
heitskosten versichern. Dennoch waren 2011 bundesweit 137 000 Personen ohne Krankenversicherungs-
schutz, dies entsprach 0,2 % der Bevolkerung (Statistisches Bundesamt 2012a).
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Gesetz eine Festschreibung des Arbeitgeberbeitrages auf 7,3 % vor. Zudem ist ein Bei-
tragsanteil von 0,9 % nur von den Versicherten zu tragen. Diese Abkehr von der paritéa-
tischen Finanzierung bedeutet eine Verschiebung der Kosten zulasten der Versicherten.
Zukunftige Kostensteigerungen werden daher hauptsachlich von den Versicherten tber
einkommensabhangige Zusatzbeitrége finanziert werden, die von den Krankenkassen
unbegrenzt erhoben werden durfen.'®

Mit dem am 1. Januar 2015 in Kraft getretenen GKV-Finanzstruktur- und Qualitats-
Weiterentwicklungsgesetz (GKV-FQWG) wurde der allgemeine Beitragssatz in der
gesetzlichen Krankenversicherung auf 14,6 % gesenkt, zudem wurde der nur von den
Versicherten zu tragende Beitragsanteil in H6he von 0,9 % wieder abgeschafft. Die
Einziehung von einkommensabhangigen Zusatzbeitragen bleibt jedoch bestehen.

Die seit 2004 bei Versicherten der gesetzlichen Krankenversicherung erhobene so-
genannte Praxisgebuhr in Hohe von zehn Euro bei Arzt-, Zahnarzt- oder Psychothera-
peutenbesuchen sowie im kassenarztlichen Notdienst war zum 1. Januar 2013 wieder
abgeschafft worden. Die Praxisgebuhr war u. a. angelegt als Instrument zur (Mit-)Finan-
zierung der Krankheitskosten, gleichzeitig ging damit jedoch auch eine Verlagerung der
Kosten von der gesamten Versichertengemeinschaft auf die Kranken einher. Eine weite-
re Intention der Einfihrung der Praxisgebihr war die Steuerung der Inanspruchnahme
von drztlichen Leistungen durch einen negativen Anreiz. Dies hatte mutmaBlich zur Fol-
ge, dass Personen mit schlechtem Gesundheitszustand und aus untersten Einkommens-
gruppen aus finanziellen Griinden auf Arztbesuche verzichteten (Bocken et al 2005).

Zahlreiche Studien belegen, dass Krankheits- und Sterberisiken in der Bevolkerung
ungleich verteilt sind und ein niedriger sozio6konomischer Status mit einem erhéhten
Krankheitsrisiko sowie einer verringerten Lebenserwartung einhergeht (Lampert/Kroll
2014; Lampert/Kroll 2010; Lampert/Kroll/Dunkelberg 2007; Luy 2006: 13-14). Dies
wird zum einen auf die ungleichen Lebens-, Arbeits- und Wohnbedingungen, ungleiche
Chancen im Zugang zu Gesundheitsdienstleistungen, psychosoziale Faktoren sowie
Unterschiede im Gesundheitsverhalten zurtickgeftihrt (Richter/Hurrelmann 2007: 8).
Zum anderen kann eine Armutslage aber auch die Folge eines schlechten Gesundheits-
zustands sein, wenn z. B. die gesundheitliche Beeintrachtigung mit einer Beschrankung
der Moglichkeiten zur Erwerbsbeteiligung einhergeht. Auf die Zusammenhange zwischen
Gesundheit und Armut bzw. soziobkonomischem Status wird in Kapitel I11.3.6.3 ndher
eingegangen.

In diesem Kapitel werden grundlegende Informationen zum Gesundheitszustand der
nordrhein-westfalischen Bevoélkerung dargestellt. Kapitel I1.2.2 geht zunachst auf die
grundlegenden Mortalitatsindikatoren, die Lebenserwartung bei Geburt sowie die
Entwicklung der vorzeitigen Sterblichkeit ein. Sodann wird die Verbreitung gesund-
heitlicher Beeintrachtigungen in der Bevolkerung differenziert nach Altersgruppen und
Geschlecht in den Blick genommen. Im Kapitel 11.2.3 wird auf das Thema Pflegebe-
durftigkeit eingegangen.

14) Die Zusatzbeitrage sind individuell auf 2 % des jahrlichen beitragspflichtigen Einkommens der Versicherten
gedeckelt.
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Kapitel 11.2.4 wendet sich unter dem Aspekt gesundheitsrelevanter Verhaltensweisen
dem Rauchen zu. Seit langem ist unzweifelhaft, dass der Konsum von Tabakprodukten
erhebliche Gesundheitsschaden flr die direkten wie indirekten Konsumenten zur Folge
hat und eine Verringerung der Lebenserwartung bedeutet. Dargestellt werden daher die
Entwicklung und Verbreitung des Tabakkonsums in der nordrhein-westfélischen Bevol-
kerung.

2.2 Gesundheitszustand der Bevdlkerung

In Nordrhein-Westfalen, wie auch in Deutschland insgesamt, hat sich der langfristige
Trend ansteigender Lebenserwartung auch in diesem Jahrtausend weiter fortgesetzt.
Erhoht hat sich nicht nur die Lebenserwartung bei Geburt, sondern auch die Lebenser-
wartung im Alter."™ Die seit dem vorletzten Jahrhundert realisierten deutlichen Gewinne
an Lebensjahren waren Folge der Reduzierung der Sterblichkeit insbesondere im Saug-
lings- und jungen Kindesalter. Hingegen sind die Zugewinne an Lebensjahren ab der
zweiten Hélfte des 20. Jahrhunderts zunehmend auf den Anstieg der Lebenserwartung
bei den 65-Jahrigen und alteren zurtickzufihren (Doblhammer/Kreft/Dethloff 2012).

Nach der aktuellen Sterbetafel 2012/2014, d. h. basierend auf den durchschnittlichen
Sterblichkeitsverhéltnissen der Jahre 2012 bis 2014, hatte ein mannlicher Neugeborener
in Nordrhein-Westfalen eine Lebenserwartung von 77 Jahren und 10 Monaten: Knapp
Finf Jahre héher lag die durchschnittliche Lebenserwartung einer weiblichen Neuge-
borenen (82 Jahre und 7 Monate). Gegenuiber den Vorjahren bedeutet dies einen fort-
gesetzten, leichten Anstieg.

Die Lebenserwartung bei Geburt liegt damit in NRW — ebenfalls wie in den Vorjahren —
etwas unter dem Durchschnitt fur Westdeutschland (ohne Westberlin). Die Differenz
betrégt bei den ménnlichen Neugeborenen sieben Monate und bei den weiblichen
Neugeborenen sechs Monate.

Die in der Landesgesundheitsberichterstattung NRW' berichteten Zahlen zur Lebens-
erwartung in den nordrhein-westfalischen Kreisen bzw. kreisfreien Stadten lassen
deutliche regionale Unterschiede erkennen. Wie bereits in den Vorjahren fallt die mitt-
lere Lebenserwartung bei Geburt nach der Sterbetafel 2011/2013 in Bonn fir beide Ge-
schlechter am héchsten aus, namlich fur weibliche Neugeborene um 1 Jahr und 6 Mona-
te und bei den mannlichen Neugeborenen um 1 Jahr und 11 Monate tber dem jeweiligen
Landesdurchschnitt. Dagegen ist die Lebenserwartung in Gelsenkirchen fur beide Ge-
schlechter am niedrigsten: Gemessen am Landesdurchschnitt liegt die Lebenserwartung
bei weiblichen Neugeborenen um 2 Jahre und 3 Monate niedriger, bei neugeborenen
Jungen um 2 Jahre und 10 Monate niedriger.

Mit der steigenden Lebenserwartung kann ein erhéhtes Risiko der Erkrankung und
Pflegebedurftigkeit in hdheren Altersstufen einhergehen. Hier stellt sich die Frage, ob
der Gewinn an Lebenszeit auch mit einem Gewinn an Lebenszeit bei guter Gesundheit
einhergeht. Im Mittelwert der Jahre 2011 — 2013 hatten weibliche Neugeborene eine

15) Vgl. auch die Entwicklung der ferneren Lebenserwartung 65-Jahriger in Kapitel IV.4.6.1.

16) Vgl. LZG.NRW: Indikatoren Lander-GBE, Indikator 03.10; https://www.lzg.nrw.de/00indi/Odata/03/
03-10-00.html; Zugriff am 04.11.2015.
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durchschnittliche Lebenserwartung ohne Schwerbehinderung von 75 Jahren, mannliche
Neugeborene von knapp 70 Jahren. Unter Berlicksichtigung der allgemeinen Lebens-
erwartung haben mannliche Neugeborene mit 7,9 Jahren eine etwas langere Lebens-
spanne mit Behinderungen zu erwarten als weibliche Neugeborene (7,4 Jahre). Im Ver-
gleich zur vorherigen Sterbetafel 2009/2011 hat sich die voraussichtliche Lebenszeit mit
Behinderung fir beide Geschlechter erhéht (weiblich: +0,3 Jahre; mannlich: +0,2 Jahre)."”
Die Verlangerung der durchschnittlichen Lebenserwartung ist demzufolge in den jiing-
sten Jahren mit einer Verlangerung der zu erwartenden Lebensjahre mit Behinderung
einhergegangen. Im Trend fallt diese jedoch geringer aus als der Zugewinn an Lebenszeit.

Als vorzeitige Sterblichkeit werden Sterbefélle bezeichnet, die deutlich vor Erreichen
der durchschnittlichen Lebenserwartung erfolgen. Hohe bzw. steigende Zahlen bei der
vorzeitigen Sterblichkeit kénnen auch Hinweise auf erhohte, vermeidbare Gesundheits-
risiken geben.

Abbildung 11.2.1 weist die Entwicklung der Sterbefalle vor dem Erreichen des 65. Lebens-
jahres bezogen auf 100 000 Einwohner aus.’® Im Jahr 2013 starben in Nordrhein-West-
falen 224 Manner und 132 Frauen jeweils je 100 000 Einwohner desselben Geschlechts
vorzeitig, also vor Erreichen des 65. Geburtstages. Die vorzeitige Sterblichkeit ging seit
1990 fur beide Geschlechter nahezu kontinuierlich zurtick. Der Riickgang fiel bei der
mannlichen Bevolkerung deutlicher aus (-29,9 %) als bei der weiblichen (-26,5 %).
Dadurch hat sich der geschlechtsspezifische Abstand in der vorzeitigen Sterblichkeit
weiter verringert.

Abb. 11.2.1 Vorzeitige Sterblichkeit*) in NRW 1990 — 2013 nach Geschlecht
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*) Sterbefélle bis zum Alter von 64 Jahren je 100 000 Einwohner, standardisiert an der alten Europabevélkerung, WHO 1976
———Quelle: Landeszentrum fur Gesundheit NRW Grafik: IT.NRW

Ein zentraler Indikator fur den Gesundheitszustand der Bevolkerung ist die Verbreitung
gesundheitlicher Beeintrachtigungen: Zu den gesundheitlich beeintrachtigten Personen
zéhlen im Folgenden solche mit einer chronischen Krankheit (Krankheit bzw. Unfallver-
letzung mit einer Dauer von einem Jahr oder langer) oder Personen mit einer amtlich

festgestellten Behinderung.

17) Vgl. LZG.NRW: Indikatoren Lénder-GBE, Indikator 3.11; https://www.lzg.nrw.de/themen/gesundheit_berichte
_daten/gesundheitsindikatoren/indikatoren_laender/themen3_1/index.html; Zugriff am 04.11.2015

18) Die Sterbefalle werden auf Basis der sogenannten alten Europabevélkerung altersstandardisiert. Die Alters-
standardisierung unterstellt den Gruppen der Manner und Frauen eine identische Altersstruktur, so dass ein
direkter Vergleich der Sterblichkeit zwischen Frauen und Mannern moglich ist.
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Insgesamt 15,7 % der Bevolkerung zahlten im Jahr 2013 zu denjenigen mit einer gesund-
heitlichen Beeintrachtigung, 2009 lag dieser Anteil um 1,3 Prozentpunkte niedriger bei
14,4 %. Die mannliche Bevoélkerung ist mit 16,5 % (2009: 15,2 %) haufiger betroffen als
die weibliche Bevolkerung mit 15,0 % (2009: 13,7 %). Wie Abbildung 11.2.2 verdeutlicht,
steigt der Anteil der gesundheitlich beeintrachtigten Personen deutlich mit dem Alter an.

Abb. 11.2.2 Gesundheitlich beeintrachtigte Personen*) in NRW 2009 und 2013
nach Geschlecht und Altersgruppen
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*) Personen mit langer als ein Jahr andauernder Krankheit bzw. Unfallverletzung oder amtlich festgestellter Behinderung je 100 Personen ent-

sprechender Bevolkerungsgruppe
— — — Ergebnisse des Mikrozensus; ab 2011 basiert die Hochrechnung auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Bei Personen im Alter von unter 30 Jahren liegen die Anteile der gesundheitlich Beein-
trachtigten noch deutlich im einstelligen Prozentbereich. Erst im spateren Erwachsenen-
alter (30 bis unter 65 Jahre) ist ein groRerer Kreis der Bevolkerung von gesundheitlichen
Beeintrachtigungen betroffen: 2013 traf dies auf 13,3 % der Frauen zu und auf 15,1 %
der Manner. Die entsprechenden Anteile steigen ab dem Rentenalter deutlich: Bei den
65-Jahrigen und Alteren waren schlieBlich etwa jede dritte Frau (33,1 %) und etwa zwei
Funftel der Manner (40,8 %) gesundheitlich beeintrachtigt.

Im Vergleich 2013 gegentiber 2009 ist die auffalligste Entwicklung im mittleren Erwach-
senenalter (30 bis unter 65 Jahre) erkennbar: In dieser Altersgruppe nahm bei Frauen
der Anteil der gesundheitlich Beeintrachtigten um 1,5 Prozentpunkte, bei Mannern um
1,3 Prozentpunkte zu. In den Gbrigen Altersgruppen fallen die Anderungen im Zeitver-
gleich nur gering aus.

2.3 Pflegebediirftigkeit

Pflegebedurftig im Sinne des Pflegeversicherungsgesetzes (SGB XI) sind Personen, die
wegen einer korperlichen, geistigen oder seelischen Krankheit oder Behinderung fur die
gewdhnlichen und regelmafig wiederkehrenden Verrichtungen im Ablauf des taglichen
Lebens auf Dauer, voraussichtlich fir mindestens sechs Monate, in erheblichem oder
hoherem Mafe der Hilfe bedurfen. Je nach dem Grad der Pflegebedurftigkeit wird die
Zahlung eines Pflegegeldes oder von Zuschtissen zu den Pflegekosten gewahrt. Die Pri-
fung Gber das Vorhandensein einer Pflegebedurftigkeit obliegt den Kranken- und Pflege-
kassen bzw. im Falle einer privaten Kranken- und Pflegeversicherung den Versicherungs-
unternehmen. Daten zu Angebot und Nachfrage pflegerischer Versorgung liefert die alle
zwei Jahre durchgeftihrte Pflegestatistik.
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Die Zahl der Pflegebedurftigen ist — hauptséachlich bedingt durch die Alterung der
Gesellschaft — seit 2005 stetig gestiegen. Im Dezember 2013 waren 581 492 Menschen
in Nordrhein-Westfalen pflegebedurftig, gegentiber 2009 ist dies eine Zunahme um

72 347 Personen. Knapp zwei Drittel (64,8 %) der Pflegebedurftigen im Jahr 2013
waren Frauen.

Die tberwiegende Mehrheit (82,5 %) der Pflegebedurftigen war 65 Jahre und élter.
Aufgrund dieser Altersstruktur wird auf die Entwicklung und Struktur der Pflegebedurf-
tigkeit naher in Kapitel IV.4.6.2 eingegangen.

2.4 Gesundheitsrelevantes Verhalten: Rauchen

Rauchen erhdht das Risiko fur (chronische) Erkrankungen und fur eine unterdurch-
schnittliche Lebenserwartung. Beim Rauchverhalten werden Unterschiede nach der
sozialen Herkunft konstatiert, die insgesamt zur sozialen Ungleichheit im Gesundheits-
zustand sowie zum Auseinanderdriften der Lebenserwartung nach sozio-6konomischem
Status beitragen (vgl. Kuntz/Hoebel/Lampert: 2014; siehe auch Kapitel 111.3.6.3).

Rauchen ist in der nordrhein-westfélischen Bevolkerung weniger verbreitet als in den
Jahren zuvor. Als Raucherinnen und Raucher gelten hier Personen im Alter von 15 und
mehr Jahren, die angeben, gelegentlich oder regelmaBig zu rauchen. Manner rauchen
haufiger als Frauen. Dabei ist der Anteil der rauchenden Méanner von 2005 (33,5 %) Uber
2009 (31,3 %) bis ins Jahr 2013 (29,8 %) kontinuierlich gesunken. Gleiches gilt fur die
Frauen: Die Raucherquote sank ausgehend von 24,8 % im Jahr 2005 auf 22,8 % im Jahr
2009 und schlieBlich auf 22,3 % im Jahr 2013.

Im Vergleich zum Bundesdurchschnitt (Frauen: 20,3 %, Manner: 29,0 %) fallt der
Raucheranteil der nordrhein-westfalischen Frauen und Manner damit leicht Gberdurch-
schnittlich aus (vgl. Statistisches Bundesamt 2014b).

Abb. I1.2.3 Raucherquoten*) in NRW 2009 und 2013 nach Geschlecht und Altersgruppen
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*) gelegentliche und regelméRige Raucher/-innen im Alter ab 18 Jahren je 100 Personen entsprechender Bevolkerungsgruppe
— —— IT.NRW, Mikrozensus; ab 2011 basiert die Hochrechnung auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011

Grafik: IT.NRW
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Am hochsten waren die Raucheranteile in Nordrhein-Westfalen 2013 bei den 30- bis
unter 65-Jahrigen (Frauen: 29,4 %, Méanner: 37,0 %). Deutlich geringer ist die Raucher-
quote bei den Alteren: 13,3 % der Manner und 8,6 % der Frauen im Alter von 65 und
mehr Jahren haben im Jahr 2013 gelegentlich oder regelmafig geraucht.

Von 2009 auf 2013 sank der Anteil der Raucherinnen und Raucher am starksten in der
jungen Bevolkerung: Bei den 18- bis unter 30-jahrigen Mannern bzw. Frauen nahm die
Raucherquote 2013 gegentiber 2009 gleichermaBen um 3,8 bzw. 3,7 Prozentpunkte ab.

Bei den Mannern in der Altersgruppe der 30— bis unter 65-Jahrigen ist ein geringerer
Ruckgang der Raucherquote festzustellen (=1,0 Prozentpunkte), bei den gleichaltrigen
Frauen blieb die Raucherquote nahezu konstant. Auch im Rentenalter zeigen sich im
Zeitvergleich fur Frauen wie Manner nur geringe Veranderungen im Rauchverhalten.

Wie Hollereder (2013) anhand von Mikrozensusdaten aus dem Jahr 2009 zeigt, beste-
hen in Nordrhein-Westfalen auch regionale Disparitaten im Tabakkonsumverhalten.
Besonders hohe Anteile an Rauchenden in der Erwerbsbevélkerung im Vergleich zum
Landesdurchschnitt wurden fr Kreise und kreisfreie Stadte des Ruhrgebietes festge-
stellt. Die Untersuchung zeigt, dass ein hoher statistischer Zusammenhang auf regio-
naler Ebene zwischen Transferleistungsquoten (SGB Il und SGB IIl) und Raucherquote
besteht.
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3 Bildungsstruktur

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse

Die Verbreitung héherer allgemeinbildender Abschlisse hat weiter zugenommen
— besonders deutlich bei den Frauen: Im Jahr 2014 besaBen 28,0 % der weiblichen
Bevolkerung im Alter von 20 bis unter 65 Jahren die Hochschulreife und damit ein
groBerer Anteil als in der gleichaltrigen méannlichen Bevélkerung (26,3 %).

2010 hatten die M&nner mit einem Anteil von einem Viertel (25,0 %) noch einen
leichten Vorsprung vor den Frauen (24,6 %).

Der Hauptschulabschluss verliert weiter an Bedeutung: 2014 besal3 gut ein Drittel
(34,1 %) der Manner im Alter von 20 bis unter 65 Jahren den Hauptschulabschluss
als hochsten Schulabschluss. Bei den gleichaltrigen Frauen waren es 28,8 %.

2010 lagen die entsprechenden Anteile mit 37,7 % bei den M&nnern und 33,5 % bei
den Frauen noch héher.

Auch die Verbreitung héherer beruflicher Abschliisse hat weiter zugenommen:
2014 hatten 16,2 % der Frauen und 19,3 % der Manner im Alter von 25 bis unter
65 Jahren einen Fachhochschul- oder Hochschulabschluss. 2010 traf dies erst
auf 14,5 % der Frauen und 18,6 % der Manner zu.

Der Anteil der 25- bis unter 65-Jahrigen, die keinen beruflichen Abschluss erzielten,
lag 2014 bei den Frauen mit 22,2 % hoher als bei den Mannern (18,7 %). Der Anteil
derer ohne beruflichen Abschluss war seit 2010 leicht racklaufig.

Von 2010 bis 2014 hat sich die Qualifikationsstruktur zugunsten der héheren
Qualifikationsgruppen verschoben — bei den Frauen deutlicher als bei den Mannern.

Ein Gberdurchschnittlich hoher Anteil der Personen mit Migrationshintergrund zahit
zu den Geringqualifizierten ohne Abschluss der Sekundarstufe Il. Im Jahr 2014 waren
42,1 % der Frauen und 35,9 % der Manner mit Migrationshintergrund geringqualifi-
ziert. Zum Vergleich: Unter den Personen ohne Migrationshintergrund waren 13,1 %
der Frauen und 10,1 % der Manner geringqualifiziert.

Der Anteil der Geringqualifizierten war bei den Personen mit Migrationshintergrund
seit 2010 stérker ricklaufig als bei den Personen ohne Migrationshintergrund.

3.1 Einleitung

Eine zentrale Funktion der Bildung und des Bildungssystems ist die Platzierungs-
funktion, d. h. die vermittelten und erworbenen Bildungsressourcen regulieren ent-
scheidend die Zugangschancen zum Arbeitsmarkt und damit die berufliche und soziale
Platzierung (vgl. Autorengruppen Bildungsberichterstattung 2014: 40ff.). Die schulische
und die berufliche Ausbildung sind somit zentrale Phasen im Lebensverlauf: ,,Bildungs-
abschlisse entscheiden tber die Position in der Einkommenshierarchie und die Risiken
am Arbeitsmarkt" (Opielka 2004: 209).
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Aufgrund gestiegener Anforderungen an die fachlichen und sozialen Kompetenzen

in der Arbeitswelt und aufgrund der Bildungsexpansion sowie dem Trend zu héheren
Abschltssen sind die Zugangsmoglichkeiten zum Arbeitsmarkt ftr Geringqualifizierte
schwieriger geworden: ,,Die steigende Bedeutung von Bildung sowie die deutliche
Zunahme der Bildungsbeteiligung der Bevélkerung hat eine verédnderte, entwertete
gesellschaftliche Stellung von Personen mit geringer Bildung hervorgerufen” (Solga/
Powell 2006: 188). Dementsprechend gibt es einen engen Zusammenhang zwischen
Bildungsniveau und Armutsgefdhrdung — und das Armutsrisiko der Geringqualifizierten
steigt weiter an. Auf diesen Zusammenhang wird in Kapitel I11.3.6.1 vertiefend einge-
gangen. Analysen zu den Unterschieden in der Erwerbsbeteiligung nach Qualifikations-
niveau finden sich in Kapitel 11.4.4.

Der Zusammenhang zwischen Bildungsressourcen und materiellen Ressourcen

besteht jedoch in beide Richtungen. Denn nach wie vor hat die soziale Herkunft (sowohl
gemessen an den materiellen Ressourcen als auch an den Bildungsressourcen) einen
deutlichen Effekt auf die Bildungsbeteiligung und den Bildungserfolg der Kinder und
Jugendlichen. Angefangen vom Besuch einer Kindertageseinrichtung und der Teilnahme
an non-formalen Bildungsangeboten, Uber die Startbedingungen bei der Einschulung bis
zur Wahl der weiterfihrenden Schulen — die Bildungschancen héngen stark von der
sozialen Herkunft ab. Auf diesen Zusammenhang wird in Kapitel IV.1.5 naher einge-
gangen. Die soziale Selektivitat des allgemeinbildenden Schulsystems setzt sich auch
im Bereich der beruflichen Ausbildung/Hochschulbildung fort, denn die weiteren
Bildungsentscheidungen und -chancen sind stark durch die allgemeinbildenden Schul-
abschlisse und die soziale Herkunft gepragt (vgl. Kapitel 1V.2.4).

Bildung ist jedoch nicht nur allein hinsichtlich der Verwertbarkeit auf dem Arbeitsmarkt
und der dadurch vermittelten Chancen auf Teilhabe am gesellschaftlichen Wohlstand
ein wertvolles Gut. Dartiber hinaus ermdéglicht Bildung Zugange, erweitert Handlungs-
moglichkeiten und damit Teilhabe- und Verwirklichungschancen. So ist z. B. politisches
und blrgerschaftliches Engagement umso wahrscheinlicher, je héher das Bildungs-
niveau ist (vgl. Kapitel 111.3.6.4). Zudem hat der Bildungsstand Auswirkungen auf
gesundheitsrelevante Verhaltensweisen (vgl. Kapitel 111.3.6.3) und damit auch auf

den Gesundheitszustand.

In diesem Kapitel werden Grundinformationen zum Bildungsstand der Bevélkerung
vorgestellt: Kapitel 11.3.2 beschreibt die erreichten héchsten allgemeinbildenden
Abschltsse und Kapitel 11.3.3 die erzielten hochsten beruflichen Bildungsabschlisse.
Kapitel 11.3.4 nimmt die Bildungsstruktur der Bevdlkerung anhand von Qualifikations-
gruppen in den Blick. Die Variable Qualifikation fasst die erzielten schulischen und
beruflichen Abschlisse zusammen und ermdéglicht einen komprimierten Blick auf
das Bildungsniveau der Bevdlkerung.

Weitere Informationen zum Thema Bildung finden sich zusatzlich zum einen in den
Kapiteln entlang der Lebenslagen im Lebensverlauf: In Kapitel IV.1 mit dem Fokus auf
frihkindliche Bildung und den Erwerb von allgemeinbildenden Schulabschltssen,
Kapitel IV.2 mit dem Fokus auf den Erwerb von berufsbildenden Abschliissen bei den
jungen Erwachsenen, Kapitel I1V.3 mit dem Fokus auf die Bildungsstruktur und die
Beteiligung an Weiterbildung im mittleren Erwachsenenalter sowie in Kapitel V.4 mit
dem Fokus auf die Bildungsstruktur alterer Menschen.
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3.2 Aligemeinbildende Abschliisse

Die folgenden Darstellungen zur Bildungsstruktur der Bevolkerung beziehen sich auf die
Bevolkerung im Alter von 20 bis unter 65 Jahren, ohne Schiler und Schtlerinnen sowie
Auszubildende.

Im Jahr 2014 war die Hochschulreife als héchster erreichter Schulabschluss in der
weiblichen Bevolkerung mit einem Anteil von 28,0 % haufiger verbreitet als in der
mannlichen (26,3 %). 2010 besaBBen Manner noch etwas haufiger die Hochschulreife
als Frauen. Nach wie vor verfigen Manner haufiger Giber die Fachhochschulreife als
Frauen. 2014 lag der entsprechende Anteil in der mannlichen Bevélkerung bei 12,2 %
und in der weiblichen Bevoélkerung bei 10,3 %.

Bei den Frauen hat weiterhin die Fachoberschulreife eine gréBBere Bedeutung (27,8 %)
als bei den Ménnern (22,7 %). Manner besal3en dagegen haufiger einen Hauptschulab-
schluss (34,1 %) als Frauen (28,8 %). Die Anteile derjenigen ohne Schulabschluss lagen
mit 5,1% bei Frauen und 4,8 % bei Mannern dicht beieinander.

Abb. I1.3.1 Bevélkerung*) in NRW 2010 und 2014
nach Geschlecht und hochstem allgemeinbildenden Schulabschluss
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*) im Alter von 20 bis unter 65 Jahren, ohne Schiler/-innen und Auszubildende — 1) oder gleichwertiger Abschluss
— —— Ergebnisse des Mikrozensus; ab 2011 basiert die Hochrechnung auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Gegentber dem Jahr 2010 ist sowohl bei Frauen (-4,7 Prozentpunkte) als auch Mannern
(—3.6 Prozentpunkte) der Anteil derjenigen mit Hauptschulabschluss oder gleichwertigem
Abschluss deutlich zurtickgegangen.

Im Vergleich zu 2010 haufiger verbreitetet war 2014 dagegen bei beiden Geschlechtern
die Fachhochschul- und Hochschulreife, wobei der Anteil bei den Frauen deutlicher
gestiegen ist (+4,6 Prozentpunkte) als bei den Mannern (+1,8 Prozentpunkte). Der
Anteil derer mit Fachoberschulreife ist dagegen bei den Mannern stérker gestiegen
(+1,8 Prozentpunkte) als bei den Frauen (+0,5 Prozentpunkte).

Die folgende differenzierte Darstellung der erzielten héchsten allgemeinbildenden
Schulabschlisse nach Geschlecht und Altersgruppen verdeutlicht zum einen die fort-
gesetzte Erhéhung des Bildungsniveaus der Bevoélkerung von Alterskohorte zu Alters-
kohorte und zum anderen, dass bei den jungen Erwachsenen inzwischen Frauen die
deutlich bessere Bildungsstruktur aufweisen.
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Sowohl fur Manner als auch fur Frauen gilt: Je jinger, desto seltener ist der Hauptschul-
abschluss der hochste allgemeinbildende Schulabschluss und umso haufiger die Hoch-
schulreife oder die Fachhochschulreife. War 2014 der Hauptschulabschluss unter den
50- bis unter 65-jahrigen Frauen (43,5 %) als auch Mannern (46,9 %) der dominierende
Abschluss, so traf dies bei den 20- bis unter 35-Jahrigen nur auf einen kleinen Teil der
Frauen (15,4 %) und Ménner (22,0 %) zu. In dieser jingsten Altersgruppe ist nun die
Hochschulreife am haufigsten verbreitet: Uber zwei Funftel (41,5 %) der Frauen und
gut ein Drittel (34,5 %) der Ménner hatten 2014 die Hochschulreife erlangt.

Bei den 35- bis unter 50-Jahrigen besalBen mehr als ein Viertel der Frauen (28,1 %) und
Manner (25,8 %) die Hochschulreife. Die Fachoberschulreife hatte 2014 bei den 35- bis
unter 50-Jahrigen eine hohere Bedeutung als in den anderen Altersgruppen.

Die Anteile derjenigen ohne Schulabschluss unterscheiden sich nur geringfligig zwischen
den drei betrachteten Altersgruppen (vgl. Abb. 11.3.2).

Abb. 11.3.2 Bevdlkerung*) in NRW 2014 nach Geschlecht, Altersgruppen und
hdchstem allgemeinbildenden Schulabschluss
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*) ohne Schuler/-innen und Auszubildende — 1) oder gleichwertiger Abschluss
— —— Ergebnisse des Mikrozensus; die Hochrechnung basiert auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Far den Bildungsstand der Bevélkerung mit Migrationshintergrund in Nordrhein-West-
falen gilt nahezu deckungsgleich, was der jliingste Bildungsbericht mit dem Blick auf
Deutschland insgesamt formulierte: , Trotz Verbesserungen in den letzten Jahren ist der
Bildungsstand von Personen mit Migrationshintergrund noch deutlich niedriger als der
derjenigen ohne Migrationshintergrund. Dies driickt sich durch einen gréBeren Anteil der
Personen ohne allgemeinbildenden bzw. beruflichen Abschluss, sowie geringere Anteile
der Personen mit Hochschulreife und -abschluss der Personen mit Migrationshinter-
grund aus.” (Autorengruppe Bildungsberichterstattung 2014: 44).

Im Jahr 2014 besaBen 15,5 % der Frauen und 12,9 % der M&nner mit Migrationshinter-
grund keinen Schulabschluss. Im Vergleich dazu war die Bevolkerung ohne Migrations-
hintergrund mit 2,3 % bei den Mannern und 1,8 % bei den Frauen weitaus seltener ohne
Abschluss.
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Der Anteil derer mit Hochschulreife war bei der Bevélkerung mit Migrationshintergrund
unterdurchschnittlich: 25,8 % der Frauen und 21,4 % der Manner verflgten tGber die
Hochschulreife. In der Bevélkerung ohne Migrationshintergrund waren die Anteile mit
28,7 % bei den Frauen und 27,8 % bei den Mannern hoher.

Abb. 11.3.3 Bevdlkerung*) in NRW 2014 nach Geschlecht, Migrationsstatus und
hoéchstem allgemeinbildenden Schulabschluss
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*) im Alter von 20 bis unter 65 Jahren, ohne Schuler/-innen und Auszubildende — 1) oder gleichwertiger Abschluss
— —— Ergebnisse des Mikrozensus; die Hochrechnung basiert auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Gegentber 2010 sank der Anteil derjenigen ohne Abschluss nennenswert nur bei den
Frauen mit Migrationshintergrund (-1,1 Prozentpunkte), wahrend bei den Frauen ohne
Migrationshintergrund und den M&nnern mit wie ohne Migrationshintergrund keine
wesentliche Anderung eintrat.

Die Anteile derjenigen mit Hochschulreife nahmen gegentber 2010 bei den Frauen mit
Migrationshintergrund etwas starker zu (+3,7 Prozentpunkte) als bei den Frauen ohne
Migrationshintergrund (+3,3 Prozentpunkte). Bei Mannern mit Migrationshintergrund
war die Zunahme bei den Hochschulabschltissen mit 0,7 Prozentpunkten dagegen
geringer als bei den Mannern ohne Migrationshintergrund (+1,5 Prozentpunkte).

Die Veranderungen der Bildungsstruktur bei der Bevolkerung mit Migrationshintergrund
sind nicht unerheblich durch die steigende Zahl an Neuzuwanderern beeinflusst. In den
Jahren 2000 bis 2012 sind einerseits viele Hochqualifizierte aus dem Ausland nach NRW
zugewandert. Die neu Zugewanderten besafl3en sogar haufiger die Hochschulreife als die
einheimische Bevolkerung. Andererseits waren unter den neu Zugewanderten aber auch
groBere Anteile an Personen ohne Abschluss zu finden als in der gleichaltrigen einheimi-
schen Bevdlkerung (vgl. Seifert 2013).

3.3 Berufliche Bildungsabschliisse

Die folgenden Auswertungen zur Verbreitung beruflicher Bildungsabschliisse beziehen
sich auf die Bevolkerung im Alter von 25 bis unter 65 Jahren, ohne Schilerinnen und
Schuler, Auszubildende und Studierende.
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Die Lehre bzw. ein Berufsfachschulabschluss ist weiterhin der am haufigsten erlangte
héchste berufliche Bildungsabschluss in der Bevélkerung: Dies traf 2014 sowohl auf die
Mehrheit der Frauen (54,0 %) als auch der Manner (52,7 %) zu.

Ohne jeglichen Berufsabschluss waren Frauen zu einem Anteil von 22,2 % und damit
haufiger als Manner (18,7 %). Einen (Fach-)Hochschulabschluss haben Manner (19,3 %)
haufiger erreicht als Frauen (16,2 %). Auch Gber einen Fachschulabschluss verfligten
Manner (9,3 %) haufiger als Frauen (7,6 %).

Abb. I1.3.4 Bevélkerung*) in NRW 2010 und 2014
nach Geschlecht und hdchstem beruflichen Bildungsabschluss
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*) im Alter von 25 bis unter 65 Jahren, ohne Schiiler/-innen, Studierende und Auszubildende — 1) einschlieBlich Anlernausbildung —
2) einschlieBlich mittlerer Beamtenlaufbahnprifung — 3) einschlie3lich Abschluss einer Berufsakademie
— — — Ergebnisse des Mikrozensus; ab 2011 basiert die Hochrechnung auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

Insgesamt fallt die berufliche Bildungsstruktur bei den Médnnern also etwas glinstiger
aus. Doch Frauen haben auch in dem relativ kurzen Zeitraum von 2010 bis 2014 weiter
aufgeholt; bei ihnen ist eine starkere Veranderung hin zu héheren Berufsabschliissen
zu beobachten als bei den Mannern. Dies hat insgesamt zu einer weiteren Annaherung
der Verteilung der Berufsabschlisse zwischen den Geschlechtern geftihrt: Zum einen
verringerten sich bei den Frauen die Anteile derjenigen ohne Abschluss (-1,8 Prozent-
punkte) sowie derjenigen mit Lehre bzw. Berufsfachschulabschluss (-3,4 Prozentpunk-
te) deutlicher als bei den Mannern (-0,2 bzw. -1,2 Prozentpunkte). Zum anderen hat
der Anteil der Frauen mit hoheren Berufsabschlissen, insbesondere an Fachschulen
(+3,5 Prozentpunkte), aber auch an (Fach-)Hochschulen (+1,7 Prozentpunkte) im
Vergleich zu den Mannern (+0,7 bzw. +0,7 Prozentpunkte) starker zugelegt.

Im Vergleich der Berufsabschllisse nach Geschlecht und Altersgruppen wird zunachst
bei den Frauen der Trend zu héheren Bildungsabschlissen von den élteren hin zu den
jungeren Altersgruppen ersichtlich: Wahrend in der Altersgruppe der 50- bis unter
65-Jahrigen 12,9 % einen Fachhochschul- oder Hochschulabschluss besafRen und bei
den 35- bis unter 50-Jahrigen 17,2 %, waren es bei den 25- bis unter 35-Jahrigen mehr
als ein Funftel (21,2 %).

Bei den Mannern ist augenféllig, dass die jingeren Altersgruppen das Bildungssystem
haufiger ohne Abschluss verlassen haben als die 50- bis unter 65-Jahrigen, wahrend

es bei den Frauen umgekehrt ist.
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Abb. I1.3.5 Bevdlkerung*) in NRW 2014 nach Geschlecht, Altersgruppen und

héchstem beruflichen Bildungsabschluss
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Die Unterschiede zwischen den Geschlechtern sind in der Altersgruppe ,,.50 bis unter

65 Jahre" am deutlichsten ausgepragt, hier haben die Manner beztglich der beruflichen
Bildungsabschlisse einen deutlichen Vorsprung. Auch im mittleren Lebensalter fallt die
Bildungsstruktur der Manner etwas glinstiger aus als bei den Frauen. Bei den 25- bis
unter 35-Jahrigen sind dagegen die Frauen im Vorteil. In dieser Altersgruppe konnten
die jungen Frauen (14,7 %) haufiger einen Hochschulabschluss vorweisen als die jungen
Manner (11,4 %). Hier ist zu vermuten, dass von den jungen Mannern unter anderem auf-
grund des Wehr- und Ersatzdienstes' ein gréBerer Anteil als bei den jungen Frauen noch
nach einem héherwertigen Berufsabschluss strebt und dementsprechend hier nicht be-
racksichtigt wird. Denn 2014 befanden sich 16,2 % der 25- bis unter 35-jahrigen Ménner
noch in der Ausbildung bzw. im Studium gegentiber 12,5 % der gleichaltrigen Frauen.

Wie aufgrund der Unterschiede bei den allgemeinbildenden Abschlissen zu erwarten,
ist die Bildungsstruktur der Personen mit Migrationshintergrund auch in Bezug auf die
beruflichen Abschlisse unglinstiger als die der Personen ohne Migrationshintergrund.
Dies verdeutlicht der mit 46,7 % (Frauen) bzw. 40,2 % (Manner) tberdurchschnittlich
hohe Anteil von Personen ohne Berufsabschluss in der Bevolkerung mit Migrationshin-
tergrund — gegentiber 14,5 % (Frauen) bzw. 11,9 % (Méanner) in der Bevélkerung ohne
Migrationshintergrund. Zudem verfiigen Frauen und Manner mit Migrationshintergrund
deutlich seltener tber eine Lehre bzw. einen Berufsfachschulabschluss als héchstem
beruflichen Bildungsabschluss. Dagegen fallen die Unterschiede bei den Fachschulab-
schlissen und den (Fach-)Hochschulabschlissen geringer aus, jedoch auch zuunguns-
ten der Frauen und Manner mit Migrationshintergrund.

Im Vergleich zum Jahr 2010 hat sich die berufliche Bildungsstruktur der Personen
mit Migrationshintergrund verbessert: Der Anteil derjenigen ohne Abschluss sank
um 4,1 Prozentpunkte bei Frauen und um 2,0 Prozentpunkte bei Mannern und damit
deutlicher als bei Personen ohne Migrationshintergrund (Frauen: —1,3, Manner:
+0,1 Prozentpunkte). Zudem ist der Anteil derjenigen mit Hochschulabschluss

19) Mit Wirkung zum 1. Juli 2011 ist vom Bundeskabinett eine Aussetzung der Wehrpflicht und des Zivildienstes

beschlossen worden.
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Abb. I1.3.6 Bevdlkerung*) in NRW 2014 nach Geschlecht, Migrationsstatus und
héchstem beruflichen Bildungsabschluss
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— — — Ergebnisse des Mikrozensus; die Hochrechnung basiert auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011 Grafik: IT.NRW

gestiegen; um 1,6 Prozentpunkte bei Frauen mit Migrationshintergrund gegentiber

1,1 Prozentpunkten bei Frauen ohne Migrationshintergrund. Bei Mdnnern gab es keine
Unterschiede: Unabhangig vom Migrationsstatus legten die Anteile derjenigen mit
Hochschulabschluss um 0,8 Prozentpunkte zu.

3.4 Qualifikationsgruppen

Basierend auf den erzielten hochsten schulischen und beruflichen Abschlissen wird der
Indikator ,,Qualifikation“ mit drei Auspragungen gebildet: gering-, mittel- und hochqua-
lifiziert (vgl. Glossar: Qualifikationsgruppen). Anhand dieses Indikators lassen sich die
Entwicklung des Bildungsniveaus der Bevélkerung sowie Unterschiede zwischen
Bevolkerungsgruppen komprimiert aufzeigen.

Die Darstellung nach Qualifikationsgruppen erfolgt flir die Bevolkerung im Alter von
25 bis unter 65 Jahren, ohne Schulerinnen und Schuler, Studierende und Auszubildende.

Im Jahr 2014 waren Frauen mit einem Anteil von einem Flnftel (20,0 %) immer noch
haufiger geringqualifiziert als Manner (16,2 %). Jeweils am haufigsten — und dies zu etwa
gleichen Anteilen — haben Frauen (56,2 %) wie Ménner (55,1 %) mittlere Qualifikations-
abschlisse. Unterschiede gibt es dagegen bei der Verteilung hoherer Qualifikationsab-
schlisse: Wahrend 23,8 % der Frauen zu den Hochqualifizierten zahlten, waren es bei
den Méannern mit 28,7 % knapp 5 Prozentpunkte mehr.

Gegentber 2010 hat sich die Qualifikationsstruktur der Frauen starker zugunsten der
hoheren Qualifikationsgruppen verschoben als bei den Mannern. Der Anteil der Gering-
qualifizierten nahm um 1,8 Prozentpunkte ab (bei den Mannern um 0,3 Prozentpunkte).
Gleichzeitig nahm der Anteil der Hochqualifizierten um 5,2 Prozentpunkte zu (bei den
Mannern um 1,5 Prozentpunkte). Durch diese Entwicklungen hat sich die Qualifikations-
struktur der weiblichen Bevoélkerung weiter an die der ménnlichen angeglichen.
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Abb. I1.3.7 Bevélkerung*) in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht und Qualifikationsgruppen
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Die Unterschiede in der Qualifikationsstruktur fallen zwischen Frauen und Mannern je
nach Altersgruppe unterschiedlich aus. Bei den 50- bis unter 65-Jahrigen sind sie am
deutlichsten: Hochqualifizierte sind bei den Frauen zu einem Anteil von 19,6 % vertreten,
dagegen bei den Mannern zu 29,3 %. In der Altersgruppe ,,35 bis unter 50 Jahre* fallen
die geschlechtsspezifischen Unterschiede bereits geringer aus. Hier sind gut ein Viertel
der Frauen (25,0 %) hochqualifiziert gegentiber 29,2 % der Manner.

In der Altersgruppe ,,25 bis unter 35 Jahre" liegt der Anteil der Hochqualifizierten unter
den Frauen mit 30,0 % hoher als bei den Mannern mit 26,2 %. Wie bereits bei den be-
rufsbildenden Abschlissen angemerkt (vgl. Kapitel 11.3.3), befindet sich jedoch im jun-
gen Erwachsenenalter ein gréoBerer Anteil der Manner als der Frauen noch im Bildungs-
system. Von ihnen wird mutmaBlich ein Teil noch hohere Abschllsse erzielen.

Abb. 11.3.8 Bevdlkerung*) in NRW 2014 nach Geschlecht, Altersgruppen und Qualifikationsgruppen
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Abbildung 11.3.9 verdeutlicht, dass sich die Qualifikationsstruktur der Personen mit
Migrationshintergrund ungtinstiger darstellt als diejenige der Personen ohne Migrations-
hintergrund. Dabei sind die Unterschiede in der Qualifikationsstruktur bei den Frauen
ausgepragter: 2014 zahlten gut zwei Funftel (42,1 %) der Frauen mit Migrationshinter-
grund zu den Geringqualifizierten, gegentber 13,1 % der Frauen ohne Migrationshinter-
grund. Hochqualifiziert waren 18,0 % der Frauen mit gegentiber 25,6 % der Frauen

ohne Migrationshintergrund.

Auch der Anteil der geringqualifizierten Manner mit Migrationshintergrund lag mit
35,9 % deutlich Uber dem entsprechenden Niveau der Manner ohne Migrationshinter-
grund (10,1 %).

17,7 % der Manner mit Migrationshintergrund — und damit ein vergleichbar hoher Anteil
wie bei den Frauen mit Migrationshintergrund — z&hlten zu den Hochqualifizierten. Dem-
gegenUlber weitaus haufiger hochqualifiziert waren Manner ohne Migrationshintergrund
(32,1 %).

Abb. 11.3.9 Bevdlkerung in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht, Migrationsstatus und
Qualifikationsgruppen*)
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Gegenuiber 2010 haben damit insbesondere bei den Frauen die Hochqualifizierten
an Gewicht gewonnen: Der Anstieg war bei den Frauen ohne Migrationshintergrund
deutlicher (+5,7 Prozentpunkte) als bei den Frauen mit Migrationshintergrund

(+3,7 Prozentpunkte). Der Anteil der Geringqualifizierten ist dagegen bei den Frauen
mit Migrationshintergrund am starksten rticklaufig gewesen (—4,2 Prozentpunkte).

Bei Md@nnern mit Migrationshintergrund stieg der Anteil der Hochqualifizierten mit

1,2 Prozentpunkten vergleichsweise gering, auch im Vergleich zu den M&nnern ohne
Migrationshintergrund (+1,7 Prozentpunkte). Der Anteil der Geringqualifizierten unter
den Mannern mit Migrationshintergrund sank um 2,4 Prozentpunkte, bei Mannern ohne
Migrationshintergrund gab es keine wesentliche Veranderung.
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4 Wirtschaftliche Entwicklung, Arbeitsmarkt und Erwerbsbeteiligung

Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse
Wirtschaftliche Entwicklung und Arbeitsmarkt

Die Jahre 2010 bis 2014 waren durch die wirtschaftliche Erholung nach der Wirt-
schafts- und Finanzkrise gepréagt. Im Jahr 2014 stieg das Bruttoinlandsprodukt (BIP)
gegeniiber dem Vorjahr um 1,3 % und damit wieder deutlicher als in den beiden
Vorjahren. Das Wirtschaftswachstum fiel in Nordrhein-Westfalen im Vergleich

zum Durchschnitt der westdeutschen Bundeslander sowie gegentiber Deutschland
insgesamt jedoch schwacher aus. Dies ist zum Teil auf die besondere Wirtschafts-
struktur Nordrhein-Westfalens und Entwicklungen in einzelnen Wirtschaftszweigen
zurlckzufthren.

Die Wirtschaftsleistung variiert regional sehr deutlich: Die geringste Wirtschaftskraft
wies 2013 die kreisfreie Stadt Bottrop mit einem BIP von 20 584 Euro je Einwohner
aus. Mehr als drei Mal so hoch fiel das BIP je Einwohner in der Landeshauptstadt
Dusseldorf mit 69 706 Euro aus.

Die wirtschaftliche Entwicklung unterscheidet sich nach Wirtschaftsbereichen:
Im Dienstleistungssektor ist die Bruttowertschopfung von 2010 auf 2014 starker
gewachsen als im Produzierenden Gewerbe.

Von 2010 bis 2014 ist die Zahl der Erwerbstatigen um rund 303 000 bzw. 3,4 %
gestiegen. Die Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten nahm von 2010
bis 2014 mit 6,9 % noch kraftiger zu. Der Anteil der sozialversicherungspflichtig
Beschéaftigten an den Erwerbstatigen insgesamt hat sich damit von 67,0 % im Jahr
2010 auf 69,2 % im Jahr 2014 erhoht.

Die wirtschaftliche Erholung spiegelt sich positiv auf dem Arbeitsmarkt wider:
Die Erwerbslosenquote ging von 2010 (Frauen: 6,6 %; Manner: 8,3 %) bis 2014
(Frauen: 5,1 %; Manner: 6,2 %) zurtick.

Die Arbeitsmarktsituation variiert sehr stark zwischen den Regionen Nordrhein-
Westfalens. Nach wie vor stellt sich die Situation am Arbeitsmarkt vor allem in
vielen Ruhrgebietsstadten sehr unglinstig dar.

Erwerbsbeteiligung

Trotz demografisch bedingtem Riickgang der Bevélkerung im erwerbsfahigen Alter
ist die Zahl der Erwerbspersonen (= Erwerbstétige und Erwerbslose) im Zeitraum von
2005 bis 2014 gestiegen. Dies ist auf die wachsende Erwerbsorientierung der Frauen
insgesamt sowie der Manner und Frauen in der spaten Erwerbsphase zurtickzufiuhren.
Bei den Frauen ist die Erwerbsquote in fast allen Altersgruppen gestiegen, am deut-
lichsten aber in der spaten Erwerbsphase (55 bis unter 65 Jahre). Bei den Mannern

ist ausschlieBlich in der spaten Erwerbsphase ein Anstieg der Erwerbsquote zu
verzeichnen.

Seit 2010 ist bei beiden Geschlechtern und auf allen Qualifikationsstufen ein Rtick-
gang der Erwerbslosigkeit — auch der Langzeiterwerbslosigkeit — festzustellen. Dabei
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erfolgte der deutlichste Rickgang bei den Frauen und M&nnern mit geringer Qualifi-
kation. Dieser Befund wird dadurch relativiert, dass bei den Geringqualifizierten der
Anteil derer zugenommen hat, die sich vom Arbeitsmarkt zuriickgezogen haben.
Diese werden dann statistisch bei den Nichterwerbspersonen erfasst, so dass sich
die Problematik von Geringqualifizierten mit Vermittlungshemmnissen zumindest
zum Teil nur verlagert haben durfte. Nach wie vor sind Geringqualifizierte zu einem
deutlich tiberdurchschnittlichen Anteil von Erwerbslosigkeit betroffen.

Aufgrund der positiven Arbeitsmarktentwicklung war auch der Anteil des ungenutz-
ten Erwerbspersonenpotenzials (= Erwerbslose und Stille Reserve) 2014 gegentber
2010 rucklaufig. Im Jahr 2014 waren 9,9 % der 15- bis unter 65-jahrigen Manner mit
Erwerbswunsch nicht erwerbstatig (2010: 11,7 %). Bei den gleichaltrigen Frauen fiel
dieser Anteil mit 11,0 % etwas hoher aus (2010: 13,0 %).

Die Zusammensetzung des ungenutzten Erwerbspersonenpotenzials unterscheidet
sich deutlich nach Geschlecht: Wahrend bei den Mannern der Anteil der Erwerbslosen
hoher ausfallt, trifft dies bei den Frauen auf die Stille Reserve zu. Dies deutet darauf
hin, dass Frauen sich trotz Erwerbswunsch haufiger vom Arbeitsmarkt zurtickziehen
als Manner.

Die Qualifikation hat einen entscheidenden Einfluss darauf, ob das Erwerbsperso-
nenpotenzial genutzt wird oder nicht: 2014 blieb in der Altersgruppe ,,25 bis unter
65 Jahre” bei knapp einem Viertel der geringqualifizierten Frauen (24,6 %) und
Manner (23,3 %) mit Erwerbswunsch das Erwerbspersonenpotenzial ungenutzt.
Bei den Qualifizierten traf dies auf 8,8 % der Frauen und 8,2 % der Manner und bei
den Hochqualifizierten auf einen nochmals geringeren Anteil zu (Frauen: 4,9 %;
Manner: 3,5 %).

Bei den Geringqualifizierten haben sich die Bestandteile des ungenutzten Erwerbs-
personenpotenzials gegenlaufig entwickelt: Wahrend der Anteil der Erwerbslosen
sank, stieg der Anteil der Stillen Reserve am Erwerbspersonenpotenzial. Gering-
qualifizierte nichterwerbstéatige Personen mit Erwerbswunsch haben sich somit 2014
zu einem hoéheren Anteil als noch 2010 vom Arbeitsmarkt zurtickgezogen.

Personen, die der Stillen Reserve angehoren, sowie Nichterwerbspersonen ohne
Erwerbswunsch stehen dem Arbeitsmarkt nicht direkt zur Verfigung. In beiden
Gruppen hat sich seit 2010 die Zusammensetzung gedndert. Zugenommen hat jeweils
der Anteil derjenigen, die sich aus gesundheitlichen Grinden vom Arbeitsmarkt
zurlickgezogen haben. Zunehmend mehr Personen im erwerbsfahigen Alter sind
somit gesundheitsbedingt nicht (mehr) auf dem Arbeitsmarkt aktiv.

Der Anteil der erwerbstéatigen Frauen und Ménner mit einem atypischen Beschéfti-
gungsverhaltnis war von 2010 bis 2014 leicht rucklaufig. Dabei waren 2014 Frauen mit
einem Anteil von 50,6 % deutlich haufiger atypisch beschéaftigt als Manner (11,8 %).

Der héhere Anteil der atypisch Beschéftigten unter den Frauen ist im Wesentlichen
auf die hohe Verbreitung der arbeitszeitreduzierten Beschaftigungsformen zurtck-
zufthren. Im Gegensatz zu den anderen Formen atypischer Beschaftigung ist der
Anteil der abhdngig erwerbstatigen Frauen mit einer Teilzeitbeschaftigung seit 2010
gestiegen.
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4.1 Einleitung

Die wirtschaftliche Entwicklung ist eine zentrale Rahmenbedingung fir die Wohlstands-
entwicklung in einem Land. Sie hat Auswirkungen auf die Beschaftigungschancen und
die Einkommensverhaltnisse der Bevdlkerung. Auch hat die wirtschaftliche Entwicklung
Auswirkungen auf die Steuereinnahmen des Staates und damit auf den finanziellen
Gestaltungspielraum der Sozialpolitik. Die zurtckliegende Wirtschafts- und Finanzkrise
in den Jahren 2008/2009 hat auch die nordrhein-westfélische Volkswirtschaft getroffen,
mit den entsprechenden negativen Auswirkungen auf Arbeitsmarkt und 6ffentliche
Haushalte.

Erwerbsarbeit ist eine der zentralen Teilhabeformen an der Gesellschaft. Einkommen aus
Erwerbsarbeit stellt fir einen GroBteil der Privathaushalte die Haupteinkommensquelle
dar und ist somit entscheidend fiir den Zugang zu gesellschaftlichem Wohlstand. Zudem
ist sie eine zentrale Instanz der sozialen Integration, kann Ausdruck der individuellen
Handlungsfahigkeit und auch der Selbstverwirklichung sein und bestimmt den sozialen
Status. Der unfreiwillige Ausschluss vom Erwerbsleben bedeutet daher nicht nur mone-
tare Einschrankungen, sondern geht vielfach mit einem Verlust gesellschaftlicher Teil-
habe und Lebensperspektive einher. Dartiber hinaus sind das soziale Sicherungssystem
und damit auch die Rentenzahlungen in der Nacherwerbsphase eng an die Erwerbs-
einkommen geknipft.

Der Arbeitsmarkt ist durch stetigen Wandel gekennzeichnet, infolge technischer Um-
walzungen, den demografischen Wandel, aber auch Anderungen der rechtlichen
Rahmenbedingungen und gesellschaftlicher Normen. Durch die schrittweise Einfiihrung
der Rente mit 67 sowie der Einschrankung der Frihverrentungsmaéglichkeiten bleiben
Erwerbstatige langer im Beruf. Dies fuhrt tendenziell zu einer steigenden Erwerbs-
beteiligung Alterer.?®

Auch die Erwerbsbeteiligung von Frauen nimmt weiter zu (Brenke 2015). Hierbei ist auch
vor dem Hintergrund des fortschreitenden Ausbaus der 6ffentlichen Kinderbetreuung
eine weiter steigende Erwerbsbeteiligung von Muttern mit kleinen Kindern zu beobach-
ten. Das Elterngeld setzt Anreize zu einer kiirzeren Unterbrechung der Erwerbsarbeit
nach der Geburt eines Kindes und damit zu einer friheren Riickkehr in den Beruf (Spief3
2013: 271). Dabei erfolgt die Erwerbstétigkeit von Muttern mit jungen Kindern tiber-
wiegend in Teilzeit bzw. in Form geringfligiger Beschaftigung.

Aufgrund des technischen Fortschritts steigen die Qualifikationsanforderungen an die
Erwerbstatigen. Daher haben insbesondere Geringqualifizierte zunehmende Zugangs-
schwierigkeiten zum Arbeitsmarkt (Solga/Powell 2006: 188).

Kapitel 11.4.2 wirft zunachst anhand von Basisindikatoren einen Blick auf die Wirtschafts-
leistung in Nordrhein-Westfalen insgesamt sowie im Vergleich der Regionen und gegen-
Uber Westdeutschland. Kapitel 11.4.3 erldutert die Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt
—auch im Regionalvergleich.

20) Ein kurzfristiger gegenteiliger Effekt durch die zum 1. Juli 2014 eingefthrte ,Rente mit 63 auf die Ent-
wicklung der Erwerbsbeteiligung im Alter kann vermutet werden (vgl. Bundesagentur fur Arbeit 2015g).
Die ,Rente mit 63" ermoglicht langjahrig Versicherten, die das 63. Lebensjahr vollendet und mindestens
45 Beitragsjahre vorweisen kénnen, abschlagsfreiin die Altersrente zu gehen. Jedoch wird auch bei der ,Rente
mit 63" analog zur ,Rente mit 67 das Eintrittsalter schrittweise auf 65 Jahre angehoben.
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Mit der Erwerbsbeteiligung der Bevolkerung beschéaftigt sich Kapitel 11.4.4: Kapitel 11.4.4.1
befasst sich zunachst mit der Erwerbsorientierung. Kapitel 11.4.4.2 geht auf die Erwerbs-
losigkeit ein und Kapitel 11.4.4.3 etwas umfassender auf das ungenutzte Erwerbspersonen-
potenzial insgesamt (Erwerbslose und Stille Reserve). Kapitel 11.4.4.4 befasst sich mit der
Struktur und Entwicklung bei den Nichterwerbspersonen: der Stillen Reserve und den
Nichterwerbspersonen ohne Erwerbswunsch. Das abschlieBende Kapitel 11.4.4.5 beschaf-
tigt sich mit der Erwerbssituation der Erwerbstatigen. Hierbei liegt der Schwerpunkt auf
den abhangig Erwerbstétigen und hier auf der Verbreitung von atypischen Beschéftigungs-
verhéltnissen.

Der Zusammenhang zwischen Erwerbsbeteiligung und monetéarer Arbeit wird im
Kapitel 111.3.6.2 betrachtet.

4.2 Wirtschaftliche Entwicklung®
4.2.1 Entwicklung der wirtschaftlichen Leistung

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) ist der zentrale Indikator fur die gesamtwirtschaftliche
Leistung einer Volkswirtschaft. Es bezeichnet den monetaren Wert der in einem be-
stimmten Zeitraum erbrachten Produkte und Dienstleistungen abziiglich des Wertes der
bei der Produktion verbrauchten Guter. Die Verdnderungsrate des preisbereinigten BIP
gegeniiber dem Vorjahr spiegelt den konjunkturellen Verlauf wider. Im Jahr 2014 wurden
in Nordrhein-Westfalen Waren und Dienstleistungen im Wert von 624,7 Milliarden Euro
produziert bzw. erbracht. Gegentiber dem Vorjahr war dies ein Zuwachs um 1,3 %. In den
Jahren 2010 und 2011 war die nordrhein-westfalische Wirtschaft noch starker gewachsen
(+2,5 % bzw. +2,7 %); dies ist vor allem vor dem Hintergrund nachholender wirtschaft-
licher Dynamik nach der Rezession 2009 infolge der weltweiten Finanz- und Wirtschafts-
krise zu sehen. Im Jahr 2012 lieB3 die wirtschaftliche Dynamik nach, das BIP stieg nur

Abb. I1.4.1 Veréanderung des Bruttoinlandsprodukts*) gegenuber dem Vorjahr
in NRW und in Westdeutschland**) 2005 — 2014

+6 %

+4 %

+2 %

0%

-2 %

NRW — — Westdeutschland
-4 %
-6 %
-8 %
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
*) preisbereinigt, verkettet — **) ohne Berlin
— —— Quelle: Arbeitskreis ,Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen der Lander, Stand: November 2014/Februar 2015 Grafik: IT.NRW

21) Datenbasis sind hier im Wesentlichen die Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen der Léander mit Stand
November 2014/Februar 2015. Aktuellere Daten lagen zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch nicht vor.
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geringflgig gegenlber dem Vorjahr an (+0,1 %). Im Folgejahr fiel die Wirtschaftsleistung
sogar geringer aus als im Vorjahr (-0,6 %), bevor die Vorzeichen 2014 wieder auf Wachs-
tum standen (+1,3 %).

Der Vergleich zum Wirtschaftswachstum in Westdeutschland (ohne Berlin) zeigt ein
Zurlckbleiben des Landes Nordrhein-Westfalen seit der Weltfinanz- und Wirtschaftskrise
200872009, d. h. Nordrhein-Westfalen hatte sich in den Jahren nach der Wirtschafts- und
Finanzkrise schwacher erholt. So wuchs das BIP in der nordrhein-westfalischen Wirt-
schaft 2010 bis 2014 um insgesamt 3,5 %, in Westdeutschland (ohne Berlin) dagegen um
6,0 % und in Gesamtdeutschland um 5,8 %.

Nicht nur die Dynamik des BIP, auch das Niveau der Wirtschaftskraft in Nordrhein-West-
falen bleibt etwas hinter der durchschnittlichen Entwicklung in Westdeutschland zurtick,
wie anhand des Indikators BIP (in jeweiligen Preisen) je Einwohner deutlich wird. 2013
wurden in Nordrhein-Westfalen im Durchschnitt 33 963 Euro je Einwohner erwirtschaftet.
Gegenuber Westdeutschland (ohne Berlin) mit einem BIP von 36 280 Euro je Einwohner
war die Wirtschaftsleistung um 6,4 % geringer, im Vergleich zu Deutschland insgesamt
mit 34 219 Euro je Einwohner um 0,7 % geringer. Abgesehen von den Jahren 2008 und
2009, als infolge der Wirtschaftskrise eine Annaherung erfolgte, fiel das BIP je Einwohner
in Nordrhein-Westfalen im Zeitraum seit 2005 gegeniber Westdeutschland stets um min-
destens 5 % niedriger aus. Anders im Vergleich zu Deutschland insgesamt: In den Jahren
2005 bis 2010 fiel das BIP je Einwohner in Nordrhein-Westfalen noch héher aus, seit 2011
jedoch durchgehend niedriger.

Die vergleichsweise unglinstige Entwicklung in Nordrhein-Westfalen lasst sich zum Teil
auf die besondere Wirtschaftsstruktur und Entwicklungen in einzelnen Wirtschafts-
zweigen zurltckfuhren:

In Nordrhein-Westfalen zahlen vier der finf am starksten schrumpfenden Branchen® zu
den Grundstoffindustrien: Metallerzeugung und Metallbearbeitung, Kokerei und Mineral-
Olverarbeitung, Herstellung von chemischen Erzeugnissen und Herstellung von Papier
und Pappe. Dabei ist zu beachten, dass die Produktion industrieller Grundstoffe auch
deutschland- und europaweit stagniert oder in einzelnen Segmenten sogar schrumpft.
Fuar Nordrhein-Westfalen ist dieser Umstand jedoch wesentlich bedeutender, weil die
Grundstoffe in der Industriestruktur des Landes ein Uberproportional hohes Gewicht
haben. So ist der Anteil der Grundstoffindustrie’® am Umsatz des verarbeitenden
Gewerbes in Nordrhein-Westfalen tiberdurchschnittlich hoch (2014: Deutschland ohne
Nordrhein-Westfalen: 18,4 %, Nordrhein-Westfalen: 30,2 %).

Die bedeutendsten Branchen im Bereich der Grundstoffindustrien sind die Chemie- und
die Stahlindustrie. Zwischen 2000 und 2008 verzeichneten diese Branchen in Nordrhein-
Westfalen einen Zuwachs des Umsatzes von rund 20 % bzw. 70 %, zwischen 2008 und
2014 aber einen Verlust von rund -3 % bzw. —20 %.

22) in Bezug auf den absoluten Ruckgang des Umsatzes 2014 gegentiber 2008.

23) Dazu z&hlen hier die Branchen: Metallerzeugung und Metallbearbeitung, Kokerei und Mineralélverarbeitung,
Herstellung von chemischen Erzeugnissen und Herstellung von Papier und Pappe.
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4.2.2 Regionale Unterschiede der Wirtschaftsleistung

Auch innerhalb Nordrhein-Westfalens fallen die Unterschiede in der Wirtschaftskraft

— hier gemessen am BIP (in jeweiligen Preisen) je Einwohner — zum Teil betrachtlich aus.
Im Landesdurchschnitt wurden im Jahr 2013 je Einwohner 33 963 Euro erwirtschaftet.
Die geringste Wirtschaftskraft wies die kreisfreie Stadt Bottrop mit einem BIP von

20 584 Euro je Einwohner aus. Am hoéchsten und damit mehr als drei Mal so hoch wie in
Bottrop fiel das Bruttoinlandsprodukt je Einwohner in der Landeshauptstadt Dusseldorf
mit 69 706 Euro aus.

Deutlich tiberdurchschnittlich (mehr als 35 500 Euro BIP je Einwohner) war die Wirt-
schaftskraft auch in den anderen Rheinmetropolen Bonn, Kéln und Leverkusen sowie in
Munster, Essen, Bielefeld, im Kreis Gltersloh, im Rhein-Kreis Neuss und im Kreis Minden-
Libbecke. Eine deutlich unterdurchschnittliche Wirtschaftsleistung (weniger als

26 000 Euro BIP je Einwohner) findet sich in den Ruhrgebietsstadten Bottrop und Herne,
in den Kreisen Heinsberg, Euskirchen, Recklinghausen, Coesfeld, Hoxter und Viersen,
sowie im Rheinisch-Bergischen Kreis.

Abb. I1.4.2 Bruttoinlandsprodukt je Einwohner*) in NRW 2013
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*) gemaB Fortschreibung des Bevolkerungsstandes (VZ 87) - — — Quelle: Arbeits-
kreis Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung der Lénder; Stand: November 2014 © GeoBasis-DE/BKG 2016 « Grafik: ITNRW
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4.2.3 Sektorale Entwicklung

Das Produzierende Gewerbe und der Dienstleistungsbereich haben sich in den jingsten
Jahren — auch vor dem Hintergrund der Folgen der Wirtschafts- und Finanzkrise — unter-
schiedlich entwickelt. Dies wird im Folgenden anhand zweier Kennzahlen — der Brutto-
wertschdpfung sowie des Arbeitsvolumens — veranschaulicht.

Die Bruttowertschépfung®” ist ein MaB fir die Beurteilung der wirtschaftlichen Leistung
einer Wirtschaftseinheit, im vorliegenden Fall von Wirtschaftsbereichen. 2014 wurden

71,2 % der Bruttowertschopfung im Wirtschaftsbereich Dienstleistungen erbracht, 28,4 %
im Produzierenden Gewerbe und der Rest in der Land- und Forstwirtschaft sowie Fischerei.

Zwischen 2005 und 2008 entwickelte sich das Produzierende Gewerbe weniger dyna-
misch als der Dienstleistungsbereich. Insbesondere die Finanz- und Wirtschaftskrise lie3
hier die Wirtschaftsdynamik einbrechen: 2009 sank die Bruttowertschépfung um 14,0 %
gegentber dem Vorjahr, wahrend es im Dienstleistungsbereich nur zu einem Rickgang
von 2,5 % kam. 2010 hatte sich die Wirtschaftsleistung im Produzierenden Gewerbe
wieder deutlich erholt und wuchs bis 2012 weiter, blieb aber unter dem Niveau der Vor-
krisenjahre 2007/2008. In den beiden Folgejahren nahm die Wirtschaftsleistung wieder
ab. 2014 lag das BIP im Produzierenden Gewerbe um 1,8 % hoher als 2010.

Abb. I1.4.3 Bruttowertschdpfung*) in NRW 2005 — 2014 nach Wirtschaftsbereichen
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*) preisbereinigt, verkettet — 1) einschlie3lich Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
——— Quelle: Arbeitskreis ,Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen der Lander*, Stand: November 2014/Februar 2015 Grafik: IT.NRW

Im Dienstleistungsbereich hatte die Bruttowertschopfung 2011 ein um 3,0 % héheres
Niveau als ein Jahr zuvor. 2012 und 2013 ging auch hier die Wirtschaftsleistung zurck,
jedoch stieg die Bruttowertschopfung in 2014 wieder und lag damit insgesamt um 4,2 %
hoher als im Vergleich zum Referenzjahr 2010. Damit hat die Wirtschaftsleistung im
Dienstleistungsbereich im Jahr 2014 ein hdheres Niveau erreicht als in den Vorkrisenjah-
ren 2007/2008.

Auch der Blick auf das Arbeitsvolumen verdeutlicht die unterschiedlichen wirtschaftlichen
Entwicklungen im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich. Das Arbeits-
volumen drickt die geleisteten Arbeitsstunden aller Erwerbstatigen eines Jahres aus.

24) Die Bruttowertschopfung ergibt sich fur jeden Wirtschaftsbereich aus dem Bruttoproduktionswert zu
Herstellungspreisen abzlglich der Vorleistungen zu Anschaffungspreisen.
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In der gesamten Wirtschaft Nordrhein-Westfalens war die Jahresarbeitsleistung im Jahr
2014 um 1,4 % héher als im Vorjahr. Nach der Finanz- und Wirtschaftskrise — die sich
2009 in einem deutlichen Einbruch des Arbeitsvolumens zeigte — setzte 2010 und 2011
eine wirtschaftliche Erholung begleitet von einem Wiederanstieg des Arbeitsvolumens
ein. In den beiden nachfolgenden Jahren wurden jedoch wieder weniger Arbeitsstunden
geleistet, bevor 2014 erneut eine positive Entwicklung einsetzte. Gegenltiber dem
Referenzjahr 2010 wurden 2014 2,1 % mehr Arbeitsstunden geleistet.

Abbildung 11.4.4 verdeutlicht die unterschiedlichen Auswirkungen der Wirtschaftskrise
im Jahr 2009 auf das Arbeitsvolumen in den Wirtschaftsbereichen: Im Produzierenden
Gewerbe erfolgte 2009 krisenbedingt ein abrupter Einbruch des Arbeitsvolumens um
74 % gegentiber dem Vorjahr. In den Jahren 2010 und 2011 setzte eine Erholung mit
wieder ansteigendem Arbeitsvolumen ein (+1,1 % bzw. +2,9 % jeweils gegentiber dem
Vorjahr). Seit 2012 fallt der Anstieg des Arbeitsvolumens geringer aus, 2013 war es
sogar rucklaufig. Insgesamt liegt die Arbeitsleistung im Jahr 2014 um 3,0 % tber

dem Niveau des Referenzjahres 2010, damit jedoch noch deutlich unter dem Vorkrisen-
niveau von 2008.

Abb. 11.4.4 Arbeitsvolumen in NRW 2005 — 2014 nach Wirtschaftsbereichen
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— —— Quelle: Arbeitskreis ,Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen der Lénder*, Stand: November 2014/Februar 2015 Grafik: IT.NRW

Im Dienstleistungsbereich schlug sich die Wirtschaftskrise weniger deutlich nieder, hier
kam es zu einem Rickgang des Arbeitsvolumens um 2,1 % im Krisenjahr 2009 gegen-
Uber dem Vorjahr. Ab 2010 setzte eine schnellere wirtschaftliche Erholung ein als im
Produzierenden Gewerbe, so dass das Niveau der Arbeitsleistung des Jahres 2008 schon
2011 wieder erreicht wurde. Zwar sank die Arbeitsleistung auch im Dienstleistungs-
bereich in den Jahren 2012 und 2013, aber 2014 stieg das Arbeitsvolumen mit 1,7 %
wieder deutlicher an. Insgesamt wurden 2014 1,9 % mehr Arbeitsstunden im Dienst-
leistungsbereich geleistet als im Referenzjahr 2010.
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4.3. Arbeitsmarkt
4.3.1 Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt

Im Jahr 2014 waren im Jahresdurchschnitt 9,086 Millionen Personen in Nordrhein-West-
falen erwerbstatig®. Die Zahl der Erwerbstétigen ist damit im Zeitraum 2005 - 2014 um
mehr als eine halbe Million (596 000) bzw. 6,7 % gestiegen. Nach einem kontinuierlichen
Anstieg der Erwerbstatigenzahl seit 2005 stagnierte die Entwicklung von 2008 bis 2010.
Seit 2011 ist wieder ein kontinuierlicher Anstieg der Erwerbstatigenzahl zu beobachten.
Von 2010 bis 2014 ist die Zahl der Erwerbstatigen um rund 303 000 bzw. 3,4 % gestiegen.

Die zahlenméaBig bedeutsamste Teilgruppe der Erwerbstatigen sind die sozialversicher-
ungspflichtig Beschéaftigten. Ihr Anteil an den Erwerbstatigen insgesamt belief sich
2014 auf 69,2 % und liegt damit héher als in den vorangegangenen Jahren (2005:

65,8 %, 2010: 67,0 %).

Insgesamt waren im Jahr 2014 6,285 Millionen Personen in Nordrhein-Westfalen sozial-
versicherungspflichtig beschéftigt. Deren Zahl hat sich im betrachteten Zeitraum 2005
— 2014 mit einer Zunahme um 11,9 % gtinstiger entwickelt als die Zahl der Erwerbsta-
tigen insgesamt. Auch von 2010 bis 2014 nahm die Zahl der sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten mit 6,9 % kraftiger zu als die Zahl der Erwerbstatigen insgesamt.

Wie in Abbildung I1.4.4 gezeigt, stieg das Arbeitsvolumen in diesem Zeitraum jedoch nur
um 2,1 %, denn der Zuwachs bei den sozialversicherungspflichtig Beschaftigten erfolgte
im Wesentlichen im Bereich der Teilzeitbeschaftigung: Die Zahl der sozialversicherungs-
pflichtig Vollzeitbeschaftigten blieb zwischen 2010 und 2014 nahezu konstant (+0,3 %),
wahrend die Zahl der sozialversicherungspflichtig Teilzeitbeschaftigten um 33,4 %
zunahm.

Abb. I1.4.5 Erwerbstéatige und sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte in NRW 2005 — 2014
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1) Jahresdurchschnitt, Inland — 2) jeweils am 30. Juni — — — Quelle: Arbeitskreis ,Erwerbstatigenrechnung des Bundes und der Lénder",
Stand: Mérz 2015 sowie Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Stand: Mai 2015 Grafik: IT.NRW

25) Zu den Erwerbstatigen nach der Erwerbstatigenrechnung zahlen neben den sozialversicherungspflichtig
Beschéftigten auch die Beamtinnen und Beamten, Selbststandige, mithelfende Familienangehdrige und die
(ausschlieBlich) geringflgig Beschaftigten.
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Ein Indikator fur den Ausschluss von der Erwerbsarbeit ist die Erwerbslosenquote®®.

Diese gibt den prozentualen Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbspersonen (Erwerbs-
tatige und Erwerbslose) wieder. Im Zeitverlauf spiegelt die Erwerbslosenquote auch die
konjunkturellen Schwankungen und damit die wechselnde Nachfrage auf dem Arbeits-
markt wider.

2014 waren 6,2 % der mannlichen und 5,1 % der weiblichen Erwerbsbevoélkerung erwerbs-
los. Damit liegen die Erwerbslosenquoten wieder niedriger als zu Beginn des Jahrzehnts
(2010: Manner: 8,3 %; Frauen: 6,6 %). Im Jahr 2009 war infolge der Wirtschaftskrise die
Erwerbslosenquote der Manner angestiegen, wahrend die Erwerbslosigkeit bei den
Frauen auch Uber die Krisenjahre hinweg kontinuierlich zurtickging. Mit dem Abschmel-
zen der Erwerbslosigkeit im aktuellen Jahrzehnt hat sich auch der Abstand zwischen

den Geschlechtern wieder etwas verringert.

Abb. I1.4.6 Erwerbslosenquoten®) in NRW 2005 — 2014 nach Geschlecht
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*) Zahl der Erwerbslosen im Alter von 15 bis unter 65 Jahren je 100 Erwerbspersonen entsprechender Bevélkerungsgruppe
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4.3.2 Regionale Unterschiede auf dem Arbeitsmarkt

Die Arbeitsmarktsituation variiert sehr stark zwischen den Regionen Nordrhein-West-
falens. Dies wird im Folgenden auf Basis der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit®”
anhand der beiden Indikatoren Beschaftigungsquote®® und Arbeitslosenquote® ver-
deutlicht.*®

Die Beschaftigungsquote gibt den Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
am Wohnort je 100 Personen im Alter von 15 bis unter 65 Jahre wieder. Im Landesdurch-
schnitt war die Erwerbsbevolkerung mit Stand Ende Juni 2014 zu 52,4 % in einem

26) Die ausgewiesenen Erwerbslosenquoten basieren auf dem Labour-Force-Konzept der Internationalen Ar-
beitsorganisation (vgl. Glossar: ILO-Konzept). Die Erwerbslosenquoten haben gegentiber den in der Arbeits-
marktberichterstattung der Bundesagentur fir Arbeit ausgewiesenen Arbeitslosenquoten den Vorteil, dass
Zeitvergleiche nicht durch Anderungen der Sozialgesetzgebung beeinflusst werden.

27) Diese ermoglicht eine kreisscharfe Betrachtung der Arbeitsmarktindikatoren.

28) Die Beschéftigungsquoten geben den Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten an der Bevélke-
rung im erwerbsfahigen Alter wieder. Nicht beriicksichtigt werden hier Selbststandige, geringfligig Beschéf-
tigte sowie Beamtinnen und Beamte.

29) Das Konzept der Arbeitslosigkeit unterscheidet sich von dem in den anderen Berichtsteilen verwendeten
,ILO-Konzept" der Erwerbslosigkeit (Details zu den definitorischen Unterschieden vgl. Glossar).

30) Ein Uberblick Uber die Beschaftigungsquoten und Arbeitslosenquoten auf Kreisebene findet sich unter
Sozialberichte NRW online: www.sozialberichte.nrw.de/indikatoren: Indikator 1.6 und Indikator 1.7
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Abb. 11.4.7 Beschéftigungsquoten*) in NRW 2014
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sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhéltnis tatig. Die im Vergleich der
Kreise und kreisfreien Stadte niedrigste Beschaftigungsquote hatte die Stadt Gelsen-
kirchen (44,3 %). Um fast 15 Prozentpunkte héher und damit Spitzenreiter im Regional-
vergleich war der Kreis Gutersloh mit einer Beschaftigungsquote von 59,1 %.

Der tberwiegende Teil der Kreise wies 2014 tiberdurchschnittliche Beschaftigungsquoten
auf, in den kreisfreien Stadten lagen sie hingegen in der Regel unter dem Landesdurch-
schnitt. Die Kreise mit den hochsten Beschaftigungsquoten (>56,9 %) liegen im Sauer-
land, Munsterland und in Ostwestfalen, zudem im Kreis Mettmann. Zu den Regionen mit
deutlich unterdurchschnittlichen Beschéaftigungsquoten (<49,9 %) gehérten mehrheit-
lich die Stadte und Kreise des Ruhrgebietes, zudem die Stadteregion Aachen und die
Stadt Minster.

Auch mit Blick auf den zweiten zentralen Arbeitsmarktindikator, die Arbeitslosenquote,
zeigen sich deutliche regionale Differenzen in Nordrhein-Westfalen. Ende Dezember 2014
waren im Landesdurchschnitt 7,8 % der Bevélkerung im Erwerbsalter arbeitslos gemel-
det. Regional variierten die Arbeitslosenquoten von 3,0 % im Kreis Coesfeld bis hin zu
einer um gut 10 Prozentpunkte héheren Quote (13,3 %) in Gelsenkirchen.
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Generell fallt die gemessene Arbeitslosigkeit in den Kreisen niedriger aus als in den
kreisfreien Stadten. Dabei lagen die Arbeitslosenquoten weit unter dem Landesdurch-
schnitt (<5,8 %) im Munsterland (Kreise Coesfeld, Borken und Steinfurt sowie die Stadt
Muinster), im Sauerland (Kreis Olpe und Hochsauerlandkreis), in Ostwestfalen (Kreis
Hoxter, Kreis Gutersloh und Kreis Minden-Libbecke) sowie im Rhein-Sieg-Kreis und im
Kreis Siegen-Wittgenstein. Weit Uiberdurchschnittliche Arbeitslosenquoten (>10,1 %)
fanden sich im Ruhrgebiet (die Stadte Gelsenkirchen, Herne, Duisburg, Dortmund,
Essen, Oberhausen, Hagen sowie der Kreis Recklinghausen), dazu in Krefeld und
Monchengladbach.

Abb. I1.4.8 Arbeitslosenquoten*) in NRW am 31. Dezember 2014
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4.4 Erwerbsbeteiligung
4.4.1 Erwerbsorientierung

Im Jahr 2014 zahlten insgesamt 8,6 Millionen Personen im Alter von 15 bis unter 65
Jahren zu den Erwerbspersonen (= Erwerbstatige und Erwerbslose)®. Knapp zehn Jahre
zuvor war die Zahl der Erwerbspersonen mit gut 8,4 Millionen geringer. Die Zunahme der

31) Erwerbstatigkeit und Erwerbslosigkeit werden nach dem ,Labour-Force-Konzept der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO-Konzept, vgl. Glossar) definiert (vgl. auch Ubersicht 11.4.1in Kapitel 11.4.4.3).
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Zahl der Erwerbspersonen vollzog sich vor dem Hintergrund des demografisch bedingten
Rackgangs der Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter. Die wachsende Zahl der Erwerbs-
personen seit 2005 ist im Wesentlichen auf eine generell gestiegene Erwerbsbeteiligung
von Frauen und von Personen im Alter von 50 bis unter 65 Jahren zurtickzufihren.

Ein Indikator fur die Erwerbsorientierung ist die Erwerbsquote (vgl. Glossar). Sie gibt den
Anteil der Erwerbstéatigen und Erwerbslosen an der Bevélkerung im Alter von 15 bis unter
65 Jahren wieder. An der Erwerbsquote lasst sich ablesen, welcher Anteil der Bevolke-
rung im erwerbsfahigen Alter dem Arbeitsmarkt direkt zur Verfigung steht.

Im Jahr 2014 lag die Erwerbsquote insgesamt bei 74,7 %. Sie ist seit 2005 nahezu konti-
nuierlich gestiegen. 2010 lag sie noch bei 73,2 %.

Der Anstieg ging im Wesentlichen auf die im gesamten Berichtszeitraum gestiegene
Erwerbsorientierung der Frauen zurtick. Von 2010 auf 2014 ist die Erwerbsquote der
Frauen um 2,9 Prozentpunkte auf 68,7 % gestiegen. Dagegen ist bei den Mannern seit
2008 eine Stagnation der Erwerbsquote zu beobachten. Im Jahr 2010 lag die Erwerbs-
quote bei 80,5 %, 2014 bei 80,6 %.

Die insgesamt groBRere Dynamik bei den Frauen fuhrte im Zeitraum 2005 bis 2014 zu
einer Verringerung des Abstands in der Erwerbsbeteiligung zwischen den Geschlechtern:
War die Erwerbsquote der Manner 2005 noch um 16,5 Prozentpunkte hoher, so war der
Abstand im Jahr 2014 bis auf 11,9 Prozentpunkte geschrumpft.

Abb. 11.4.9 Erwerbsquoten*)in NRW 2005 — 2014 nach Geschlecht
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*) Zahl der Erwerbspersonen (Erwerbstatige und Erwerbslose) im Alter von 15 bis unter 65 Jahren je 100 Personen entsprechender Bevolkerungs-
gruppe — — — Ergebnisse des Mikrozensus; ab 2011 basiert die Hochrechnung auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011
Grafik: IT.NRW

Die Erwerbsorientierung veréndert sich im Lebensverlauf: Frauen und Manner weisen
bis zur Altersgruppe ,,20 bis unter 25 Jahre* ein dhnliches Erwerbsmuster auf. Ab der
Altersgruppe ,,.25 bis unter 30 Jahre* fallt jedoch die Erwerbsquote der Frauen deutlich
geringer aus als die der Manner, da viele Frauen in der Familienphase dem Arbeitsmarkt
nicht zur Verfugung stehen. Dementsprechend steigt im mittleren Erwachsenenalter die
Erwerbsquote der Frauen nicht in dem Male mit dem Alter an, wie das bei den Mannern

der Fall ist.

Bei den Ménnern war 2014 die Erwerbsquote in der Altersgruppe ,,40 bis unter 45 Jahre*
mit 94,2 % am hochsten und bei den Frauen in der Altersgruppe ,,45 bis unter 50 Jahre*
(83,1 %). In der Altersgruppe ,,45 bis unter 50 Jahre" haben sich die Erwerbsquoten von
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Abb. I1.4.10 Erwerbsquoten*)in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht und Altersgruppen
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Mannern und Frauen wieder etwas angenahert, bevor sich diese in der spaten Erwerb-
sphase wieder auseinanderentwickeln, da die Erwerbsorientierung der Frauen in den
hoheren Altersgruppen (,,Berufsausstiegsphase®) deutlicher abnimmt.

Im Vergleich zum Jahr 2010 zeigt sich, dass bei den Frauen die Erwerbsquoten in fast
allen Altersgruppen angestiegen sind, wahrend dies bei den Mannern nur auf die héhe-
ren Altersgruppen zutrifft. In der Altersgruppe der 60 bis unter 65-Jéhrigen verzeichnen
beide Geschlechter den héchsten Anstieg der Erwerbsquote mit jeweils gut 10 Prozent-
punkten mehr im Vergleich zu 2010. Dies weist darauf hin, dass der Ausstieg aus dem
Erwerbsleben 2014 durchschnittlich spater erfolgte als noch 2010.

Die Erwerbsorientierung der Personen mit Migrationshintergrund fallt geringer aus als
die der Personen ohne Migrationshintergrund. Dies gilt flr beide Geschlechter: 2014 lag
die Erwerbsquote der Manner mit Migrationshintergrund bei 76,2 % und die der M&nner
ohne Migrationshintergrund bei 82,1 %. Bei den Frauen fallt der Abstand bei den Erwerbs-

Abb. I1.4.11 Erwerbsquoten*)in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht und Migrationsstatus
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quoten zwischen denjenigen mit Migrationshintergrund (57,2 %) gegentiber denen ohne
Migrationshintergrund (72,5 %) noch gréRer aus.

Bei den Frauen mit Migrationshintergrund blieb der Anstieg der Erwerbsquote mit +2,0
Prozentpunkten hinter der Entwicklung bei den Frauen ohne Migrationshintergrund
(+3,2 Prozentpunkte) zurtck. Bei den Mannern mit Migrationshintergrund ist sogar eine
leicht rucklaufige Erwerbsquote (-0,7 Prozentpunkte) zu beobachten, wahrend bei
Mé&nnern ohne Migrationshintergrund eine leicht positive Entwicklung abzulesen ist
(+0,4 Prozentpunkte).

Diese Entwicklungen hatten zur Folge, dass sowohl bei Frauen als auch bei Mannern der
Abstand bei der Erwerbsbeteiligung zwischen denjenigen ohne gegentber denjenigen mit
Migrationshintergrund gréBer geworden ist: Bei den Frauen ist der Abstand von 14,1 auf
15,3 Prozentpunkte und bei den Ménnern von 4,8 auf 5,9 Prozentpunkte angestiegen.

4.4.2 Erwerbslosigkeit

Wie bereits in Kapitel 11.4.3.1 berichtet, war die Erwerbslosenquote 2014 (5,7 %) niedriger
als 2010 (7,5 %). Dabei ist das Erwerbslosigkeitsrisiko nach Alter ungleich verteilt:
Jeweils Gberdurchschnittliche Erwerbslosenquoten treten bei den Jugendlichen und
jungen Erwachsenen beiderlei Geschlechts auf. 2014 waren 9,2 % der mannlichen und
7.3 % der weiblichen unter 30-Jahrigen erwerbslos. In den héheren Altersgruppen (,,30
bis unter 55 Jahre" sowie ,,55 bis unter 65 Jahre“) belief sich die Erwerbslosenquote bei
den Mannern auf 5,5 % bzw. 5.1 % und bei den Frauen auf 4,5 % bzw. 4,4 %.

Im Vergleich zu 2010 waren die Erwerbslosenquoten in allen Altersgruppen ricklaufig,
hierunter am deutlichsten bei den 55- bis unter 65-Jahrigen (Manner: —3,1 Prozent-
punkte; Frauen: —2,0 Prozentpunkte). Auch in der jingsten Altersgruppe (15 bis unter 30
Jahre) fiel die Entwicklung der Erwerbslosenquote bei den Mannern glinstiger aus als bei
den Frauen (-2,2 gegeniber —1,1 Prozentpunkten), wahrend bei den 30- bis unter 55-Jah-
rigen nur vergleichsweise geringe Unterschiede nach Geschlecht bestehen.

Abb. I1.4.12 Erwerbslosenquoten*) in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht und Altersgruppen
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Die Beschéftigungschancen sind abhangig vom Qualifikationsprofil 3 (vgl. Hausner u. a.
2015). Die folgende Abbildung verdeutlicht diesen Befund anhand der Erwerbslosen-
quote. Im Jahr 2014 lag die Erwerbslosenquote der geringqualifizierten Méanner bei 17,6 %
und die der geringqualifizierten Frauen bei 12,5 %. Bei den Qualifizierten lagen die ent-
sprechenden Werte mit 5,5 % bzw. 4,4 % deutlich niedriger. Bei den Hochqualifizierten
fielen sie nochmals niedriger aus (2,3 % bzw. 2,6 %).

Abb. I1.4.13 Erwerbslosenquoten*) in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht und Qualifikationsgruppen
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Gegenuber 2010 ist bei beiden Geschlechtern auf allen Qualifikationsebenen ein Rlck-
gang der Erwerbslosenquoten festzustellen. Sowohl bei den Frauen als auch bei den
Mannern mit geringer Qualifikation sank die Erwerbslosenquote am deutlichsten
(-4,2 bzw. -5,0 Prozentpunkte). Auch bei den Qualifizierten ging die Erwerbslosigkeit
weiter zurlick (Frauen: —1,2; Manner: —1,9 Prozentpunkte). Die Erwerbslosigkeit unter

Abb. I1.4.14 Erwerbslosenquoten*) in NRW 2010 und 2014 nach Geschlecht und Migrationsstatus
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rafik: IT.

32) Zur Definition der Qualifikationsgruppen vgl. Glossar.
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den Hochqualifizierten war bei den Mannern geringfigig rticklaufig (—0,7 Prozentpunkte)
und bei den Frauen nahezu konstant. Trotz des Uberdurchschnittlichen Rickgangs der
Erwerbslosenquote bei den Geringqualifizierten bleiben die erheblichen Unterschiede in
Bezug auf das Erwerbslosigkeitsrisiko bestehen.

Die Differenzierung nach dem Migrationsstatus zeigt, dass die Erwerbslosenquote 2014
gegeniber 2010 bei Personen mit Migrationshintergrund starker riicklaufig war als bei
Personen ohne Migrationshintergrund: Bei Mannern um 3,6 Prozentpunkte auf 10,6 %
und bei Frauen um 3,2 Prozentpunkte auf 8,1 %. Bei Mannern ohne Migrationshinter-
grund sank die entsprechende Quote moderater um 1,7 Prozentpunkte auf 4,8 % und bei
Frauen ohne Migrationshintergrund um 1,1 Prozentpunkte auf 4,3 %.

Dennoch fielen auch 2014 die Erwerbslosenquoten der Frauen und Manner mit Migra-
tionshintergrund deutlich héher aus als bei denen ohne Migrationshintergrund.

Auskunft Gber das Ausmal3 der Verfestigung der Erwerbslosigkeit gibt die Langzeiter-
werbslosenquote. Sie gibt den prozentualen Anteil der erwerbslosen Personen, die zwolf
Monate oder langer auf Arbeitsuche sind, an den Erwerbspersonen wieder.

Abb. 11.4.15 Langzeiterwerbslosenquoten*)in NRW 2005 — 2014 nach Geschlecht
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2014 zahlten 2,6 % der Erwerbspersonen zu den Langzeiterwerbslosen. Die Langzei-
terwerbslosenquote der Manner fiel mit 3,0 % héher aus als die der Frauen (2,1 %). Im
Jahr 2010 war die Langzeiterwerbslosenquote der Manner zeitverzégert als Folge der
Wirtschaftskrise kurzfristig angestiegen, nachdem insbesondere in den Jahren 2007 und
2008 noch deutliche Ruickgénge erfolgten. Seit 2011 ist die Langzeiterwerbslosenquote
bei beiden Geschlechtern kontinuierlich leicht zurtickgegangen: Bei Frauen war von 2010
bis 2014 ein Riickgang um 0,9 Prozentpunkte und bei den Mannern um 1,3 Prozentpunkte
zu verzeichnen.

Damit hat sich zwischen 2010 und 2014 auch die Verteilung zwischen Kurzzeiterwerbs-
losen (Erwerbslosigkeit unter zwélf Monaten) und Langzeiterwerbslosen (Erwerbslosig-
keit zwolf Monate und langer) verschoben: Zahlten 2010 noch 53,3 % der mannlichen
Erwerbslosen und 46,2 % der weiblichen Erwerbslosen zur den Langzeiterwerbslosen,
so sanken die entsprechenden Anteile bis 2014 auf 50,3 % bzw. 43,3 %.
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Ahnlich wie bei der Erwerbslosigkeit insgesamt ist auch die Dauer der Arbeitsuche stark
von der Qualifikation abhangig: Uberdurchschnittliche Langzeiterwerbslosenquoten
wiesen 2014 die geringqualifizierten Frauen (6,7 %) und Manner (10,2 %) aus. Deutlich
niedriger waren die entsprechenden Werte fur die Frauen und Manner mit mittlerem
Qualifikationsniveau (1,9 % bzw. 2,6 %). Und unter den hochqualifizierten Frauen und
Mannern waren 2014 jeweils weniger als 1 % langzeiterwerbslos.

Auch mit Blick auf die Langzeiterwerbslosigkeit gab es — wie bei der Entwicklung der
Erwerbslosenquote insgesamt — im Zeitvergleich 2014 gegeniiber 2010 die starksten
Ruckgange: Bei Mannern sank die Langzeiterwerbslosenquote um 3,0 Prozentpunkte, bei
Frauen um 2,5 Prozentpunkte. Dieser positive Befund zur Entwicklung der Arbeitsmarkt-
situation der Geringqualifizierten wird jedoch dadurch relativiert, dass bei den
Geringqualifizierten der Anteil derer zugenommen hat, die sich vom Arbeitsmarkt zu-
rickgezogen haben. Sie werden dann statistisch bei den Nichterwerbspersonen erfasst
(vgl. Ubersicht 11.4.1 in Kapitel 11.4.4.3), so dass sich die Problematik von Geringqualifi-
zierten mit gréBeren Vermittlungshemmnissen zumindest zum Teil nur verlagert haben
durfte (vgl. Kapitel 11.4.4.3).

Auch die Qualifizierten waren 2014 seltener langzeiterwerbslos als noch 2010. Nach wie
vor bleiben aber deutliche Unterschiede im Niveau der Langzeiterwerbslosenquoten
zwischen den Qualifikationsgruppen bestehen.

Abb. I1.4.16 Langzeiterwerbslosenquoten®) in NRW 2010 und 2014
nach Geschlecht und Qualifikationsgruppen
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entsprechender Bevolkerungsgruppe, jeweils ohne Schiiler/-innen, Studierende und Auszubildende
— — — Ergebnisse des Mikrozensus; ab 2011 basiert die Hochrechnung auf den fortgeschriebenen Ergebnissen des Zensus 2011

Grafik: IT.NRW

4.4.3 Ungenutztes Erwerbspersonenpotenzial

Zum Erwerbspersonenpotenzial zahlen neben den Erwerbstatigen und Erwerbslosen, die
dem Arbeitsmarkt direkt zur Verfligung stehen, auch Personen, die derzeit nicht erwerbs-
tatig sind, aber unter bestimmten Umstanden eine Erwerbstéatigkeit aufnehmen wirden
bzw. sich die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit wiinschen. Zu dieser , Stille Reserve*
genannten Gruppe zahlen Personen, die
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» eine Arbeit suchen, aber dem Arbeitsmarkt kurzfristig nicht zur Verfigung stehen,

oder

» derzeit nicht aktiv nach einer Erwerbstatigkeit suchen, jedoch generell die Aufnahme
einer Erwerbstatigkeit wiinschen, oder

« aufgrund ihrer schlechten Chancen am Arbeitsmarkt keine Arbeit suchen.

Die Erwerbslosen und die Stille Reserve stellen zusammen das sogenannte ungenutzte
Erwerbspersonenpotenzial.

Ubersicht 11.4.1 Erwerbsstatus

Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter (15 bis unter 65 Jahre)

Erwerbspersonen (ILO-Konzept)

Nichterwerbspersonen

(= nicht erwerbstatig und nicht erwerbslos)

Erwerbstétige

Dazu zahlt, wer min-
destens eine Stunde

in der Berichtswoche
gegen Entgelt oder als
Selbststandige/r bzw.
mithelfende/r Familien-
angehorige/r gearbeitet
hat (inklusive Auszubil-
dende).

Erwerbslose

Dazu zahlt,

— wer nicht erwerbstatig
ist,

- in den vergangenen
vier Wochen aktiv
eine Erwerbstétigkeit
gesucht hat und

- verfugbar ist (inner-
halb der nachsten
zwei Wochen eine
Erwerbstatigkeit auf
nehmen konnte).

Stille Reserve

Dazu zahlen alle Nicht-

erwerbspersonen die

— aufgrund ihrer
schlechten Chancen
am Arbeitsmarkt keine
Arbeit suchen,

- nicht aktiv nach einer
Arbeit suchen, sich
aber die Aufnahme
einer Erwerbstatigkeit
wulnschen,

— aktiv eine Arbeit su-
chen, aber innerhalb
der nachsten zwei
Wochen nicht fur den
Arbeitsmarkt verflg-
bar sind.

Ungenutztes Erwerbspersonenpotenzial

Erwerbspersonenpotenzial

Nichterwerbspersonen
ohne Erwerbswunsch

Dazu zahlen alle Nicht-
erwerbspersonen, die
nicht der Stillen Reserve
angehoren.

Fur beide Geschlechter gilt in der Gesamtbetrachtung, dass das ungenutzte Erwerbs-
personenpotenzial seit 2010 bei Frauen (-13,4 %) wie bei Mannern (-16,3 %) rucklaufig
war, wobei dies in erster Linie auf d